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1. DATOS INICIALES

Titulacién GRADO EN MAGISTERIO
Médulo M01

Materia PSICOLOGIA DEL DESARROLLO
Caracter (obligatoria, optativa) FORMACION BASICA

Curso 1°

Cuatrimestre (especificar 1°/2°) 1°

Profesor M2 MAR MUNOZ PRIETO
Despacho D

Horario de tutorias

Correo electrénico mmunoz@ceu.es

2. COMPETENCIAS

Capacidad de organizar y planificar

Saber pensar, capacidad de analisis y de sintesis

Capacidad de iniciativa 'y espiritu emprendedor

Desarrollar el trabajo cooperativo

Profundizar en el desarrollo de la expresién escritay en el dominio de la lengua oral

Formacion moral y practica de virtudes. Capacidad de entrega

3. 0BJETIVOS DIDACTICOS

1 | Delimitar el objeto de estudio de la Psicologia del Desarrollo.
5 Conocer y analizar desde un punto de vista critico los diferentes marcos teéricos del
" | desarrollo humano.

3 | Comprender los procesos de cambio relativos al desarrollo en el periodo de 6-12 afios.

4 Conocer los fundamentos basicos de la psicologia humana en su dimensién evolutiva,
desarrollo motor, cognitivo, afectivo de la personalidad y psicosocial.

5 Utilizar las nuevas tecnologias como herramienta de trabajo para profundizar en el
conocimiento de la disciplina.
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4. CONTENIDOS

BLOQUE I. CLAVES FUNDAMENTALES PARA ENTENDER EL DESARROLLO
HUMANO.

1. INTRODUCCION. Objeto de estudio y fundamentos de la Psicologia del Desarrollo. Las
grandes controversias del desarrollo: Herencia e influencias externas.

2. PERSPECTIVAS TEORICAS EN EL ESTUDIO DEL DESARROLLO DE LOS NINOS.
Explicaciones de las teorias psicodindmicas. Explicaciones de las teorias cognitivas.
Explicaciones contextuales del desarrollo. Las aportaciones de la neuropsicologia.

BLOQUE II. LA SEGUNDA INFANCIA: DE LOS 6 A LOS 12 ANOS.

3. DESARROLLO COGNITIVO. Enfoque piagetiano: el pensamiento operacional.

4. DESARROLLO DE LA MEMORIA. Diferentes tipos de memoria. Desarrollo de estrategias de
memoria y su aplicacion en el &mbito educativo.

5. DESARROLLO DEL LENGUAJE. El desarrollo del lenguaje de 6 a 12 afios. La adquisicion
del lenguaje escrito. Técnicas para fomentar la comunicacion y la participacion.

6. DESARROLLO EMOCIONAL Y AFECTIVO DE LA PERSONALIDAD. Teorias del
desarrollo afectivo. Desarrollo emocional. Expresiones de la personalidad en la etapa escolar.

7. EL DESARROLLO MORAL Y LA EDUCACION. El desarrollo moral. Teoria de Piaget.
Niveles de juicio moral de Kohlberg. Teoria de Turiel. Educacion moral: la empatia. Como
evaluar la moralidad: afrontamiento de dilemas morales.

5. PLANIFICACION Y METODOLOGIA DOCENTE

Numero de o Horas Trabajo Total horas
Técnicas y tareas . .

Alumnos presenciales autbnomo alumno
Grupos de 75 Clases magistrales 20 20 40
Grupos de 75 Exposiciones 6 18 24

Grupos gg mas de Charlas especiales 2 4 6
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Grupos de 37 Debates 10 14 24
Desarrollo de
Grupos de 37 trabajos 6 18 24
Grupos de 37 Trabajo cooperativo 6 6 12
_As_e;orla Asesoria individual 1 - 1
individual
Pruebas de
Grupos de 75 evaluacion 3 15 18
Revision de 1 . 1
examenes
Volumen t_otal del 55 95 150
trabajo

*Los datos que figuran en la tabla anterior son de caracter orientador, dependiendo de
heterogeneidad del alumnado.

6. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Aspecto Instrumento Momento Peso
Asistencia,
colaboracion y Observacion En todo momento 10%

participacion
Contenidos tedricos
de la materia
Contenidos practicos
/Realizaciéon de
actividades

Examen escrito tipo test Examen final 60%

Exposiciones/presentaciones,

= Fecha de la entrega 30%
resolucion de casos planteados

Observaciones: Recomendaciones, pautas para la mejoray la recuperacion, etc.

La evaluacion es continua, con lo cual se tendran en cuenta todos los trabajos o actividades
desarrolladas en el aula, asi como la participacion del alumno.

Los alumnos que hayan asistido a clase menos del 80% tendran que presentarse a un examen
diferente debido a sus circunstancias especiales.

Para aprobar la asignatura sera necesario obtener una calificacion minima de 5 en el examen. En
ese caso, se podra realizar la suma con el resto de las calificaciones propuestas en el aula.

La entrega de trabajos sera obligatoria, y se entregaran Unicamente en el dia fijado por el
profesor.

7. RECURSOS Y FUENTES DE INFORMACION
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