
 

 

PROGRAMA DESENVOLVEMENTO 

ESTRATÉXICO  

2023/2026 

 
Escola Universitaria CEU de Maxisterio 



 
2 Política e obxectivos de calidade 

 

FORMACIÓN 

OBXECTIVO 1 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Promover unha oferta de grao e de posgrao plurilingüe, sostible e de calidade contrastada, tanto presencial coma en liña, en  

consonancia coa demanda da contorna 

FORMACIÓN 
OBXECTIVO 2 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Desenvolver programas formativos conxuntos con empresas e coas institucións que melloren a empregabilidade do estudantado 

 

  

Liña estratéxica do centro 

Desenvolver actividades académicas e formativas ligadas as necesidades e expectativas da sociedade para consolidar niveis de calidade nas titulacións sen 

renunciar aos fins da Universidade de Vigo 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

1. Realizar un seguimento continuo dos resultados académicos 

máis relevantes manténdoos baixo umbrais apropiados 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

DO-0102 

DE-02 

DE-03 

Taxa de ocupación 100% en todas as titulacións 

Taxa de graduación Infantil: >75%; Primaria: >70% 

Taxa de rendemento >90% en todas as titulacións 

Taxa de preferencia Infantil: >65%; Primaria: 75% 

2. Traballar pola ampliación do número de mencións ofertadas en 

función das necesidades formativas de alumnado e conforme á 

demanda social 

DO-0101 
Nº de mencións 

solicitadas 

Solicitar unha mención máis para 

a Escola 

Liña estratéxica do centro 

Promover actividades académicas e formativas que melloren a empregabilidade do alumnado e a conexión coa sociedade 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

3.  Reforzar e fomentar as prácticas externas para mellorar o 

desenvolvemento das competencias tranversais 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

DO-0204 

DE-02 

DE-03 

Índice de satisfacción coas 

prácticas curriculares e 

extracurriculares 

>3.5 puntos 

Índice de satisfacción das 

persoas empregadoras 
> 3.5 puntos 

4.  Fomentar a participación das institucións educativas da 

contorna nas actividades formativas do alumnado 
DO-0201 

Nº de profesionais do 

ámbito educativo invitado 

3 charlas ou conferencias por 

curso 
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FORMACIÓN 

OBXECTIVO 4 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Potenciar o recoñecemento dunha actividade docente de calidade e establecer mecanismos de innovación docente e de mellora 

continua na formación do profesorado 

FORMACIÓN 
OBXECTIVO 5 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Impulsar a internacionalización e a multiculturalidade. 

Liña estratéxica do centro 

Fomentar a calidade na actividade docente e na avaliación do estudantado 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

5.  Elaborar un plan de formación que mellore e desenvolva as 

competencias transversais do profesorado 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

PE-02 

Nº de accións formativas 

desenvolvidas nun curso 

académico 

Dúas accións por curso 

académico 

Persoas matriculadas e 

porcentaxe de 

profesorado formado 

neses cursos 

60% do profesorado  

Liña estratéxica do centro 

Impulsar unha formación académica adaptada á internacionalización e multiculturalidade 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

6.   Impulsar a mellora do nivel de idiomas da comunidade 

universitaria empregando os recursos da UVigo e da FUSP CEU 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

PE-01 

PE-02 

DO-0201 

Nº de accións formativas 

/charlas  desenvolvidas 

nun curso académico 

Dúas accións por curso 

Nº de persoas 

matriculadas en cursos de 

idiomas 

Que o 100% do alumnado que se 

matricule nos cursos de idiomas 

se presenten aos exames de 

certificación 

 

Nº de persoas presentadas 

aos exames de 

certificación 

7.   Traducir a páxina web tanto ao galego coma ao inglés DO-0206 

Nº de linguas nas que se 

presenta a páxina web do 

centro 

Lograr a tradución cando menos a 

lingua galega 
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INVESTIGACIÓN 

E TRANSFERENCIA 

OBXECTIVO 15 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Fortalecer as estruturas de apoio á investigación 

INVESTIGACIÓN 

E TRANSFERENCIA 

OBXECTIVO 21 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Potenciar e promover a visibilidade no ámbito internacional da actividade investigadora e da transferencia de resultados 

 

 

Liña estratéxica do centro 

Fomentar a excelencia na investigación e na transferencia 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

8.  Mellorar a formación do PDI no ámbito da investigación 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

PE-02 

 

Nº de iniciativas de 

formación e persoas que 

asisten 

Unha formación por curso 

académico 

9. Establecer un plan de estimulación da actividade investigadora 

Nº de profesores con título 

de doutoramento e 

acreditación 

Acadar o 42% de profesores 

acreditados e o 65% con 

doutoramento 

10.   Facilitar a accesibilidade do PDI a programas de doutoramento 

ofertados por centros de investigación de recoñecido prestixio 

Axudas para a formación 

investigadora (cursos de 

doutoramento, asistencia a 

congresos, etc.) 

Responder ao 100% das 

solicitudes 

11.  Incluír o PDI do centro en proxectos precompetitivos e 

competitivos desenvolvidos noutras universidades ou centros de 

investigación 

Índice de profesorado con 

vinculación a grupos ou 

proxectos de investigación 

30% do profesorado da Escola 

Liña estratéxica do centro 

Divulgar os resultados da actividade investigadora para que sexan máis accesibles á comunidade universitaria e á sociedade 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

12.   Difundir dentro da propia institución e da comunidade 

universitaria a actividade investigadora do PDI 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

DO-0206 

Nº de publicacións na 

páxina web do centro 

relacionadas coa 

actividade investigadora 

do PDI 

Dar visibilidade a toda actividade 

investigadora do PDI 
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PERSOAS 
OBXECTIVO 24 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Coidar o desenvolvemento persoal e profesional da comunidade universitaria 

PERSOAS 

OBXECTIVO 27 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Definir e poñer en marcha unha política integrada de responsabilidade social que englobe a cooperación internacional, o 

voluntariado, a igualdade, a sostibilidade e a atención á diversidade 

Liña estratéxica do centro 

Mellorar o desenvolvemento persoal e profesional de todos os membros da comunidade universitaria 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

13. Desenvolver itinerarios formativos orientados á cualificación 

profesional do PDI e do PAS e ao desenvolvemento da súa carreira 

profesional 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

PE-01 

PE-02 

Nº de accións formativas 

desenvolvidas nun curso 

académico 

Plan de formación para PAS e 

PDI  

2 accións formativas por curso 

75% de participación 

Persoas matriculadas e 

porcentaxe formada 

neses cursos 

Liña estratéxica do centro 

Desenvolver unha política de responsabilidade social que inclúa un plan integrado de atención á diversidade, igualdad e ao voluntariado 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

14.  Elaborar un plan integral de atención á diversidade que 

garanta a igualdade de oportunidades dentro da comunidade 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

DO-0203 

Plan de atención á 

diversidade 

Rexistro do alumnado con 

ANEAE 

Nº de protocolos/medidas 

adoptadas 

Atender o 100% das solicitudes 

15.  Redactar un plan de igualdade adaptado ao centro  DO-0202 
Plan de igualdade do 

centro 

Un plan de igualdade propio do 

centro 

16. Impulsar accións académicas que apoien a igualdade 
DO-0206 

DO-0202 

Nº de iniciativas e 

actividades 

Catro accións (premios, datas 

sinaladas, conferencias...) 

relacionadas coa igualdade por 

ano 

17. Consolidar o programa de voluntariado, visibilizar e 

promocionar as actividades do programa de voluntariado dentro 

da comunidade universitaria 

DO-0206 

DO-0202 

Accións de voluntariado 

levadas a cabo.  
Programa de voluntariado  
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ORGANIZACIÓN 

E RECURSOS 

OBXECTIVO 11 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Mellorar e xestionar de forma eficiente e sostible as infraestruturas universitarias 

ORGANIZACIÓN 

E RECURSOS 

OBXECTIVO 13 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Establecer un modelo de goberno e de xestión da universidade baseado na transparencia, no comportamento ético e de 

seguimento da actividade universitaria 

 

Nº de persoas que 

participan nas acccións de 

voluntariado 

Liña estratéxica do centro 

Optimizar e mellorar as infraestruturas atendendo ao seu mantemento para garantir a seguridade, a accesibilidade e a sostibilidade 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

18.  Manter e renovar as infraestruturas e recursos TIC da Escola 

atendendo ás demandas da comunidade universitaria 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

DE-03 

IA-01 

MC-02 

Queixas, suxestións e 

parabéns 

 

Responder e atender o 100% das 

QSP 

Índice de satisfacción do 

PAS, do PDI e do 

alumnado coas 

infraestruturas 

Unha puntuación superior ou 

igual a 3 puntos 

Liña estratéxica do centro 

Artellar mecanismos para garantir a transparencia, o bo goberno, o comportamento ético e o seguimento da actividade universitaria 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

19.   Establecer mecanismos para controlar e garantir a 

transparencia e o bo goberno na actividade universitaria 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

DO-0202 

DO-0206 

MC-02 

Número de queixas, de 

suxestión e de parabéns 

relacionados coa 

transparencia, co bo goberno 

e o comportamento ético dos 

membros da comunidade 

universitaria. 

Responder e atender o 100% das 

QSP 
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RELACIÓN 

COA 

SOCIEDADE 

OBXECTIVO 6 DO PLAN ESTRATÉXICO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

Mellorar a imaxe interna e o posicionamento nacional e internacional da Universidade de Vigo 

Liña estratéxica do centro 

Definir campañas de promoción e comunicación para difundir a oferta académica da Escola co fin de captar novo alumnado e impulsar  a imaxe da 

Escola na contorna 

Obxectivos de calidade do centro 

 

 

20.   Artellar un plan de promoción co fin de fomentar a imaxe 

e o coñecemento da Escola na contorna social 

Procedementos 

do SGC asociados 
Indicadores 

Meta 

curso 2025/2026 

DO-0202 

DO-0206 

Plan de promoción 

Nº de accións de difusión e 

divulgación das actividades 

da Escola. 

Nº de actividades de 

visualización de egresador e 

os seus logros 

Plan de promoción da Escola 

 

Dúas charlas por curso con 

alumnado egresado 



 
 

 


