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I. ASPECTOS INTRODUCTORIOS

I.1. Presentacién/Objeto de la reunién

Anualmente la Escuela tiene la obligacion de dar cuenta en el Informe de Revision
del Sistema por la Direccion del estado en el que se encuentra. Para ello, es imprescindible
que desde la Escuela se reflexione y analice la situacion que afecta a los estudios de grado
que se imparten en ella. La elaboracion de este informe es el resultado de un trabajo de
equipo en el que se implicaron las coordinadoras de cada una de las titulaciones, la direccion
del centro y la Comision de Calidad, bajo la supervision de la responsable de Calidad de la
Escuela.

El Informe de Revision del Sistema por la Direccion incluye, por tanto, el analisis
de los datos relativos al curso anterior a los Grados de Educacién Infantil y de Educacion
Primaria y, ademas, el andlisis por distintos colectivos: alumnado, profesorado, PAS,
alumnado egresado, empleadores, etc. Asimismo, atendiendo a la responsabilidad que tanto
la Comision de Calidad como la Junta de Gobierno tienen sobre la elaboracion del informe
se han convocado reuniones en distintos niveles para valorar su pertinencia y adecuacion.
En este sentido, los miembros de ambas juntas tienen la oportunidad de realizar los juicios

y aportaciones que consideren al respecto, siempre con una finalidad de mejora.

1.2. Informe inicial

1.2.1. Descripcién de cambios organizativos que poden afectar o funcionamiento
do centro/titulaciones/servicios no que afecta a la calidad

Durante el curso académico 2022/2023 se siguié la misma ténica que en cursos
anteriores con una coordinacion transversal entre el profesorado y a distintos niveles. A este
respecto, al tratarse de un centro pequefio, el profesorado que asume las funciones de
coordinacion en los respectivos cursos Yy titulos imparte también docencia en las dos
titulaciones y, por tanto, es buen conocedor del alumnado y de las dificultades que se
pueden dar en el dia a dia. Esto posibilita que las dinamicas de coordinacion funcionen con
eficacia y rapidez y que el cumplimiento de los objetivos no se vea alterado.

En la siguiente tabla se refleja detalladamente la estructura académica de los
distintos responsables con una perspectiva historica que, por razones de espacio, incluye

los dos ultimos cursos.



TABLA 1. Estructura de coordinacién y apoyo a la docencia en los titulos de Grado

Morante, Julia

Coordinadora titulo | Criado del Rey | Criado del Rey | Criado del Rey Morante,
Educacion Infantil Morante, Julia Morante, Julia Julia

Coordinadora titulo | Pifiero Sampayo, M? | Pifiero Sampayo, M@ | Pifiero Sampayo, M?
Educacion Primaria Fernanda Fernanda Fernanda

| Coordinacién cursos Educacion Infantil |
Coord. 1° Infantil Garcia Cajide, | Garcia Cajide, | Garcia Cajide,
Purificacion Purificacion Purificacion
Coord. 2° Infantil Criado del Rey | Criado del Rey | Criado del Rey Morante,

Morante, Julia

Julia

Coord. 3° Infantil

Peléez Torres, Marta

Peléez Torres, Marta

Peldez Torres, Marta

Coord. 4° Infantil

Coord. 1° Primaria

Caifio Carballo, Ana

Ciga Tellechea, Elena

Alvarez Ledo, Sandra

Rua Fernandez

Montserrat

Alvarez Ledo, Sandra

Rua Fernandez

Montserrat

Coord. 2° Primaria

Alvarez Lago, Susana

Alvarez Lago, Susana

Alvarez Lago, Susana

Coord. 3° Primaria

Rodriguez Lorenzo, M?
del Carmen

Rodriguez Lorenzo, M?
del Carmen

Rodriguez Lorenzo, M?
del Carmen

Coord. 4° Primaria

Educacion Infantil

Pifiero Sampayo, M?

Fernanda

Mufoz Prieto, M? del
Mar

Pifiero Sampayo, M?

Fernanda

Mufioz Prieto, M? del
Mar

Pifiero Sampayo, M?

Fernanda

Mufoz Prieto, M? del
Mar

Educacién Primaria

Mufioz Prieto, M? del
Mar

Mufioz Prieto, M? del
Mar

Mufoz Prieto, M? del
Mar

Educacion Primaria Fragueiro Barreiro, | Fragueiro Barreiro, | Fragueiro Barreiro,
Sandra Sandra Sandra

Educacion Infantil Fragueiro Barreiro, | Fragueiro Barreiro, | Fragueiro Barreiro,
Sandra Sandra Sandra

Alvarez Ledo, Sandra | Alvarez Ledo, Sandra | Alvarez Ledo, Sandra
Caifio Carballo, Ana Caifio Carballo, Ana Caifio Carballo, Ana

Coordinadora

Alvarez Lago, Susana

Alvarez Lago, Susana

Alvarez Lago, Susana

1.2.1. Descripcién de cambios na oferta formativa/o de servicios

En cuanto a posibles cambios en lo afecta a la oferta formativa o de este tipo de

servicios, durante el curso 2022/2023 no se produjo ninguna modificacion. La Escuela

Magisterio Maria Sedes Sapientae continué ofertando el mismo catalogo de titulos, con

la misma oferta formativa que en el curso académico anterior.

1.2.2. Descripciéon de modificaciones o cambios na documentacién do sistema de

calidad

Durante el curso 2022/2023, un equipo de trabajo formado por PDI, PAS y

alumnado del centro trabajo en la redaccion y aprobacion del Plan Estratégico del Centro

para lo que se hubo de reunir en varias ocasiones. Este plan se aprob6 en la Junta de Centro,

el 29 de junio de 2023.



II. DATOS E INDICADORES

I1.1 Resultados conseguidos

Los datos que se presentan a continuacion recogen los resultados del centro y de
todas sus titulaciones oficiales de grado.

I.1.1 Registro de resultados do panel de Indicadores do SGIC (*Se integran los coincidentes

con los programas de acreditacién y seguimiento);

Panel de Indicadores Existe Meta de
Cods Cods Desericion caﬁdade Resultado Resultado Resultado
asociada Curso Curso Curso
SEL | G (obxectivode = 2029/2028 2021/2092  2020/2021
calidade)?
101- E14 Certificacion de la Certificado en | Certificado en | Certificado en
MC mmplantacion de 2012 2012 2012
los sistemas de
calidad
105- 14 Grado 4,02 No realizado 3,84
MC satisfaccibon PAS
101- E2 Seguimiento de Titulaciones Titulaciones Titulaciones
DO las titulaciones con informes con informes con informes
pOsitivos positivos positivos
102- E2 Acreditacion de No procede No procede No procede

DO

las titulaciones




I1.1.3 Resultados (desagregados) de las encuestas de satisfaccion de las titulaciones

oficiales
Titulaciones
Panel de indicadores JExiste
Meta de
calidad
asociada
Codg Cod Descripcion alos Re(s:uiltado
SGC g obieﬁvos RCSU]t}ld() Wiy RCSUlt?ld()
ACS de calidad Curso 2021/2022 Curso
uG del 2022/2023 2020/2021
centro?
Indicar
valor
establecid
o
102- 14 Grado satisfaccion Si:> 3 Infantil: 3,40 Infantl: 3,67 Infantl: 3,37
MC estudiantado : Primaria: 3,27 | Primaria: 3,66 | Primaria: 3,81
103- 14 Grado satisfaccion ) Infanal: 3,52
MC profesorado Si: 3,90 meana?llazlz’lf 8 No realizado Primaria:
3,66
Mo Mt Grdosamtdon L | Infentl: 365 Infuntl: 336 Tnfanti 43
personas D 3 1 : Primaria: 4,00 | Primaria: 2,05 | Primaria: 4,60
106- 14 Grado satisfaccion Infantil: 4,50 No realizado Infantl: 4,15
MC cnlplcad()rcs Primaria: sin Primaria: 1,27
datos
101-AC Nota media de Infantil: 7,64 Infanul: 8,04 Infantl: 7,52
acceso Primaria: 8,68 Primaria: 8,07 | Primaria: 8,15
101(2)-AC Nota minima de Infantil: 5,33 Infantl: 5,22 Infantl: 5,12
acceso Primaria: 7,46 Primaria: 5,58 | Primaria:5,71
102-AC Ocupacion Si: 94 Infantil: 105,33% Infantil: 97,33% | Infantl: 112 %
i: 949% Primaria: 110,67% Primaria: 1249% | Primaria:104 %
103-AC Preferencia Si: Infantil: 64 % P, Infantil: 449%
. . nfantil: 105,33% . . .
Inf.: 63% | Primaria: 158,67% Prinl,,d:.i“: 142,670 | Primaria:54,6
Pri.: 799% 7%
103(2)-AC Adecuacién S Infantil: 32,91% Infantil: 46,58% Infantil:
1. - - Cariae Ad ()0C
. Primaria: 43,37% Primaria: 44,09% 97 ¢
Inf.: 65% 27,38%
Pri.: 709% Primaria:32,0
b
104~ 11 Matricula de nuevo
AC Ingreso por Si:
f)}?”}sq‘l’pm?nl Inf%n(;[”:l Infantil: 224 Infandl: 217 Infantl:222
Vo u.mon de . . Primaria: 263 Primaria: 260 Primaria: 224
estudiantado Primaria:
matriculado en cada 260
curso académico)
103- I8 Participacion del
DO alumnado en las _
s d Infantil:
ceneuestas e Infantil: 48,49% | Infantil: 55,35% 16.58%
evaluacion del Primaria: 28,43% Primaria: 46,749% U
profesorado T SRR Pi‘lf(l;(l;mz
(Encuestas de 44,09%
evaluacion docente)
104- 18 Grado de
DO satisfaccion del
““t‘.df.znt(‘i“jl" o fa Infantil:4,68 Infantil:3.96 | Infantil:4,09
actiidad docente Primaria:4,38 Primaria:4,03 Primaria:4,21

del profesorado
(Encuestas de
evaluacion docente)




105-DO

Grao de satisfaccion
do estudiantado con

e . Infantl: 3,35 Infantil: 3,95 Infandl: 3,28
p . S S . 0, y , ,
la planificacion y Si: >10% Primaria: 2,81 Primaria: 4,03 Primaria: 3,44
desarrollo de la
ensenanza
106-DO Grao de satisfaccion
del profesorado ¢ .
eh p)rl(:nel;i((nd(ll(())n(\() ! Si: >4,02 Infantil: 4,05 No realizada Infantil: 3,88
a planficacion y P Primaria: 4,15 arada Primaria: 3,95
desarrollo de la
ensenanza
107-DO Grao de satisfaccion | Si: >0,1
de las personas en Grado
tituladas con la de Infantil:3,43 Infantl:3,10 e o
lanificacion y Infantl y Primaria:4 Primaria:4 Infantil:3,83
planitice 3 < 3 . ’ Primaria:3,70
desarrollo de la de
ensenanza Primaria
108-DO Grado d )
R ! l ,0 ¢ . o Infantil:4,13
satisfaccion con las Infantil:3,33 Infantil:4,67 Primaria:d.30
practicas académicas Primaria:4,29 Primaria:-4,46 Y
externas
109- 13 Estudiantes que
DO harticipan en
I_ I Infandl: 0 . L
programas de Primaria: 1 Infantil: 2 Infandl: 3
movilidad : Primaria: 0 Primaria: 1
internacional
109(2)-DO Estudiantes 0 0 0
extranjeros
1010-DO Duracion media de | Si: 4
los estudios Grado de . L . .
> Infantil Infandl: 4,15 Infantil: 4,46 Infantil:4,14
de y Primaria: 4,30 Primaria: 4,68 Primaria:4,68
Primaria
1011-DO Tasa de Si:
rendimiento g(l)f;nnl' Infantl: 919% Infantl: 93% Infantil: 90%
o . Primaria: 91% Primaria: 89% Primaria: 93%
Primaria:>
89%
1012-DO Tasa de abandono ’ Infantil: 10,96% Infantil: 18,31% Infantl:16,229%
Si:<10% . . Primaria: 16,18% . .
Primaria: 11,27% ’ Primaria:209%
1013-DO Tasa de eficiencia SO Infantl: 97,42% Infantil: 97% Infantil:98%
Si: >95% Primaria:94,62% | Primaria: 96% Primaria:91%
1014-DO Tasa de graduacion | Si: Infantil:80,33%
>Aument Infantil: 70,27% Infantil: 77,14% Primaria:68.9
BIF 9 | Primaria:65,719% | Primaria: 68,49% fmara:be,
décimas 29
1015-DO Tasa de éxito Si> 04 Infantl: 93% Infantil: 94% Infantil:93%
L % Primaria:93% Primaria: 93% Primaria:95%
1016-DO Tiempo medio para La informacion La informacién
o R} sobre los titulados sobre los titulados
cnconta cpleo
de Vigo esta: de Vigo esti:
N https://secretaria.u
ll‘ttpS:/ /secretaria.u vigo.gal/uv/web/tra
vigo.gal/uv/web/tra nsparencia/inform
nsparencia/inform e/show/5/69/21
e/show/5/69/21
LI01 17 Porcentaje de PAS No procede No procede No procede
7-PE en formacion
1017( 16 Profesorado en No procede No procede No procede
2)-PE programas de
formacion
102-PE Cualificaciéon do Infantl y Infantil y Infantil y
PDI Pri . P . Pri .
Doctores:55% Doctores:55% Doctores:60%
Acreditados:36% Acreditados:36 Acreditados:17
9% %




103-PE Resultados de No procede No procede No procede
mvestigacion de
cardcter académico (
Sexenios)
103(2)-PE Profesorado por

categoria

Indicadores de Seguimiento

E3 12 Perfil de ingreso del

alumnado (grado)

19 % de profesorado

do titulo evaluado

por el programa
DOCENTIA

(quinquenal)

No procede

110 N®e % de
profesorado que
participa en
programas de
movilidad

111 Distribucion del Nombre
alumnado por de la
centro de pricticas | empresa/
entidad

114 Resultados de
msercion laboral

No procede

I15 Media de alumnos | Tamaino | [,k 38.56

por grupo de grupos A | Primaria: 50,38
docencia Tamano - g 19,98
grupos B Primaria: 25,19

Tamano No procede

grupos C

Infantil: 38,56
Primaria: 50,38

Infantil: 19,28
Primaria: 25,19

No procede

Infantil: 38,56
Primaria: 50,38

Infantil: 19,28
Primaria: 25,19

No procede




Titulaciones de Grado Educacién Infantil y Grado Educacién Primaria

Satisfaccién
c ., eneral epigrafes mejor
Resultados de Participacién 8 plgr J ,
Curso valorados epigrafes peor
2022/2023 valorador
5. La comunicacion ., .
9. La dotacion del PAS
con el alumnado adscrito (3.50)
(4,50) o o
4. La comunicacién
con los responsables - .,
08 Test 8.La formacion para
académicos del | . .. N
facilitar el desempeno de
centro, sus funciones (3,67)
I A1 (S Sus s (o,
PAS 75% 4,02 departamentos y
titulaciones (4,33)
. L 2. La informacion
6. La comunicacion . .
. disponible para el
con el profesorado. N .
(4.39) desarrollo de su trabajo
’ (3,83)
., Recursos o
Informacién . .. | Recursos . Gestion de la
Encuesta PAS Comunicacién materiales y . General
General humanos .. calidad
SEIVIC10S
Grados de Ed.
Infantl y Ed. 3,94 4,33 3,58 3,92 4,06 4,00
Primaria
Titulaciones de Grado Educacién Infantily Grado Educacién Primaria
Satisfaccion
Resultados general epigrafes mejor
de participacién Curso valorados epigrafes peor
2022/2023 valorador
10. La atencion a las
- o quejas,  sugerencias o
5. La utilidad de las | U9 Sus clas -«
o incidencias  (respuestas,
practicas de la .
. » . resoluciones y puestas en
titulacion (4,06) .
marcha de acciones)
.(2,47)
12. La ayuda recibida 14 Los laboratorios
Infantil: 38% 3,40 por el personal de Coom e
. . talleres y espaclos
administracion y .
o ° | experimentales y  su
servicios del centro. equipamiento. (2,58)
(4,00) [tpamento. 12,
16. Las plataformas | 11. La implicacion de la
de teledocencia vy | Escuela en la resolucion
Alumnado IR ; )
herramientas de problemas y mejora de
multimedia, (4,00) la titulacion. (2,67)
5. La utilidad de las . .
r 1 3. Los horarios de la
practicas de la dtulacion. (1.75)
titulacion. (4,25) < s
12. La ayuda recibida
por el personal de 4. El calendario de las
Primaria: 38% 3,27 administracion y pruebas de evaluacion.
servicios del centro. (2,62)
(3,95)
7. La faciidad para 1. La distribucién y
encontrar contenidos | orden de las materias en
en la web. (3,86) el plan de estudios (2,71)
17. Las plataformas | 19. La capacidad del
o de teledocencia vy | estudiantado para aplicar
Profesorado Infantil: 60% 4,14 . : . ! I
herramientas las habilidades y destrezas
multimedia (4,77) adquiridas. (3.57)




12. La atencion del

personal de
administracion y
servicios del centro.
(4,62)

1. La estructuracion u
organizacion temporal de
las materias del plan de
estudios. (3,69)

7. La accesibilidad de
la informaciéon sobre
la titulacion publicada
en la web. (4,50)

2. La coordinaciéon entre
materias del plan de
estudios. (3,69)

17. Las plataformas
de teledocencia vy
herramientas
multimedia (4,50)

19. La capacidad del
estudiantado para aplicar
las habilidades y destrezas
adquiridas. (3.75)

7. La accesibilidad de
la informaciéon sobre

I. La estructuracion u
organizacion temporal de

Primaria: 60% 4,18 la titulacion publicada | las materias del plan de
en la web. (4,46) estudios. (3,85)
8. La utilidad de la 1.3' .If;l ofertade
L . formacion  permanente
lllf()l‘nlll(‘l()n S()l)l‘e l}l . .
. . . de la Universidade de
titulacion  publicada | . T
en la web. (4.46) Vigo para el profesorado
T (4,00)
7. La facilidad para
encontrar 7. Los programas de
contenidos en la | movilidad. (1,00)
pagina web (4,17)
15. Las plataformas
de teledocencia y | 21. Duraciéon de las
Infantil: 15% 3,65 herramientas practicas. (3,00)
multimedia (4,17)
12. La  ayuda
recibida  por el 5. La orientacion
personal de | profesional y laboral
Personas administracion e recibida. (3,17)
tituladas servicios (4,00)
6. Los programas 13.Las aulas y
de movilidad. (5,00) laboratorios. (3.38)
. 17. La utilidad de la
6. La formacion . - o
. formacion recibida
adquirida en las ara Lo carrer:
o racticas (4,71) para la carrera
Primaria: 19% 4,00 p ' profesional. (3.63)
12. La ayud: ; .
LA 2yuda 3. Las metodologias
recibida  por el
empleadas para el
personal de
.. ., desarrollo de la
administracion = e ensefianza (3.75)
servicios (4,63) ) o
Actitud
(respopsabi’lidad, Resolucion de
profesionalidad, - o
motivacion problemas, toma de
R ’ decisiones (509)
miclativa y
Infanul: 409% 4,50 compromiso) (67%)
Capacidad
pleadores (Aprendizaje, Interpersonales
trabajo, adaptacion. | (trabajo  en  equipo,
Integracion...) comunicacion oral)
(33%) (509%)
Primaria: 0%
. .. | Informacién | Sistema de Recursos Recursos Resultados
Organizacién p .
Encuesta Desarrollo | ¥ garantia de humanos materialese | de
J transparencia | calidad SEervicios aprendizaje
Al do Infantil: 3,25 | Infantl: 3,72 | Infantl: 2,57 | Infantl: 4,00 | Infantl: 3,38 | Infantl: 3,38
Primaria:2,81 | Primaria:3,69 | Primaria:3,18 | Primaria:3,98 | Primaria:3,39 | Primaria:3,56
Profesorado Infantil: 4,05 | Infantl: 4,29 | Infantl: 4,00 | Infantl: 4,23 | Infantal: 4,31 | Infantl: 3,71
Primaria:4,14 | Primaria:4,36 | Primaria:4,15 | Primaria:4,24 | Primaria:4,20 | Primaria:3,88




Personas Infantil: 3,43 | Infantil: 3,45 | Infantil: 3,27 | Infantil: 4,00 | Infantil: 2,93 | Infantl: 3,50

tituladas Primaria:4,00 | Primaria:3,93 | Primaria:3,81 | Primaria:4,47 | Primaria:4,22 | Primaria:4,22
I1.1.4 Indicadores por materia

Titalacién: Grao/ mestrado...

Panel de indicadores por Materia Resultado Resultado R%T;do

materia Curso 2029/2028 | Curso 2021/2092 | g50io0o,

IMO3 | Taxa de rendemento (?r I(;ﬁ)olinlfii?lld Zizz gg:;: 3? Z

Estos indicadores se corresponden de forma global con los grados de Educacion
Infantil y Educacién Primaria. Para un desglose por materia, véase el ANEXO 4

Informes de cualificacién por materia

Materia

| NP

| MH | SOBRS

NOTB

APROB

SUSP

Véase ANEXO 3

I1.1.5. Otros indicadores propios do centro/ titulo (validados por la UEP)

El centro no ha solicitado indicadores propios.

I1.1.6. Datos relativos a QSP recibidas

Resultado Resultado Resultado
Quejas Curso 2022/2023 | Curso 2020/2021 Curso 2019-2020
Relativas a: | Docencia 3 4 1
Relativas a: | Infraestructuras
Relativas a: | Servicios
Relativas a: | Grupo / clase
Sugerencias
Relativas a Docencia
Relativas a | Infraestructuras
Relativas a | Servicios
Relativas a
Felicitaciones
Relativas a Docencia 1
Relativas a | Infraestructuras
Relativas a | Servicios
Relativas a

Durante el curso 2022/2023 se han recibido 3 QSP a través de la aplicacion de la
Universidade de Vigo relacionadas con la labor docente. Aunque una de ellas era anonima,

se dio respuesta a todas ellas en tiempo y forma siguiendo las indicaciones del Reglamento
de QSP elaborado por la Universidade de Vigo.




I1.1.7. Estado de situacién de los registros de calidad del sistema

Registro

DEO1 P1 - Plan

estratégico do centro

DEO2 P1 - Panel de
indicadores

DEO3 P1 - Informe de
revision do sistema por
la direccion

MCO05 P1 - Medicién
de la satisfacciéon de
los grupos de interés

DO0201 P1 - PDA

DO0201 P1-POD

DO0201 P1 -
Procedimiento para o
seguimiento v control
da docencia

R1- DO0202 P1 - Plan
de Promocion del
Centro

R1- DO0203 P1 -
Informe final de
LEvaluacién del PAT

R1-DO0203 P1 -
Plan de accién tutorial
y atencion a las
necesidades educativas

de apovo educativo
PAT-ANEAE

R1-DO0301 P1 -
Verificacion/Chequeo
de la informacion
publica

Registros de calidad de centro

Procedimiento Est;ullo do Data limite

- registro de entrega
DE-01 PI -

Programa de Completado  30/09/2023

desarrollo estratégico

DE-02 P1 - Panel de

indicadores

DE-03 P1 - Revision
do sistema por la
direccion

MC-05 P1 -
Informes de
resultados de
satisfaccion de los
grupos de interés

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desarrollo de la
ensenanza

DO-0201 P1 -
Planificaciéon e
desarrollo de la
ensenanza

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desarrollo de la
ensenanza

DO-0202 P1 -
Promocion de las
titulaciones

DO-0203 P1 -
Orientacion al
alumnado y atencion
a las necesidades
especificas de apoyo
educativo

DO-0203 PI -
Orientacion al
alumnado y atencion
a las necesidades
especificas de apoyo
educativo

DO-0301 P1 -
Informacion publica
e rendimiento de
cuentas

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

31/05/2023

15/03/2023

31/10/2023

31/07/2023

31/07/2023

31/07/2023

31/10/2023

29/12/2023

31/05/2022

28/02/2022

Observaciones

El Plan Estratégico del
Centro se aprobd en la

Junta de Centro, el 29 de
junio de 2023.

El Informe de Revision
por la direccion
validado por la Comisién
de Calidad el 12 de abril
de 2023 y aprobado por
la Junta de Gobierno el 4
de mayo de 2023

fue

No procede, ya que non
se desarrollan encuestas
propias

Se incluye en esta
evidencia las PDA de las
dos titulaciones
mmpartidas en la Escuela
de Magisterio

Se incluye en esta
evidencia las PDA de las
dos titulaciones
mmpartidas en la Escuela
de Magisterio

Este procedimiento fue
validado por la Comision
de Calidad en su reunion
de diciembre.

Este documento tendra
un caracter permanente
hasta que se produzcan
cambios relevantes o se
detecten

necesidades.

nuevas

Este documento tendra
caricter permanente y
sera supervisado por la
Comision cada ano-

Documentos

=

1

N}

Adjuntos


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/637
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/639
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/639
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/639

Registro

R2- PEO1 P1 -
Identificacién de las
necesidades de

Registros de calidad de centro

formacién del PAS del

centro

R1- PEOL P1 -
Identificacién de las
necesidades (de
contratacion) del PAS
do centro

R2- PEO2 P1 - Informe

de responsables
académicos

R3- PEO2 P1 - Listado

de acciones formativas

derivadas de

necesidades detectadas

R1-IAO1-Listado de
necesidades de
IECUrsos v serviclos

Acta de la comisién de

calidad- Acta de la
comisién de calidad

Doc-Documentacion
Complementaria

R1-DO0101 P1 - Acta de
la Comision de calidad
sobre la modificaciéon de
una titulacion

R2-DO0101 P1 - Acta da
Comision de calidad
sobre la acreditaciéon de
una titulacién

R1-DO0102 P1 -

Informe anual de

.. Estadodo  Data limite . Documentos
Procedimiento oS de . Observaciones bt
PE-01 P1 - Gestion Este procedimiento esta
dci PAS T Completado  30/11/2021  actualmente en revision 0
o por el centro.
PE-O1 P1 - Gestion Este procedimiento esti
(l()ll"\g T Completado  30/11/2021  actualmente en revision O
o por el centro.
No procede, porque
PE 02 P1 - Gestion este informe deriva del
- S ) ‘ograma Docentia y
del personal docente  Completado  31/03/2022 I)l_()hl 11111‘ Jocentian
¢ investigador-PDI este no esta habilitado
] ) para el profesorado de
los centros adscritos.
PE 02 P1 - Gestion Este pr()(‘cdilnicnl()' L“Sl}’l
do personal docente  Completado ~ 30/11/2021 actualmente en revision 0
e mvestigador-PDI por el centro.
IAOL-Gestion (.k‘ Se gestiona a través de la
recursos materiales y Completado FUSP 0
SErviclos
Actas- Actas de la En
comision de calidad — preparacion
Doc
complementaria- En
Documentacion preparacion
complementaria
REGISTROS DEL GRADO DE EDUCACION INFANTIL
.. Estado do Data limite de . Documentos
Procedimiento o p— Observaciones Adjuntos
DO-0101 PI - Diserio,
verificacion,
modificacion y En preparacion 31/12/2022 0
acreditacion de las
titulaciones oficiales
DO-0101 P1 - Diseno,
verificacion,
modificaciéon y En preparacion  31/01/2023 0
acreditacion de las
titulaciones oficiales
DO-0102 P1 - Se lleva a cabo en el
Seguimiento y mejora  En preparacion 15/03/2023 Informe de Revision 0
g ) 3]

seguimiento de la
titulacién

de las titulaciones

por la direccion


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/645
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1685
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1686
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1687

Registro

R2-DO0102 P1 -
Informe anual de
evaluaciéon de la
titulacién

R3-DO0102 P1 -
Informes de revisién
terna

R1-DO0103 P1 -

Resolucion de extinciéon

REGISTROS DEL GRADO DE EDUCACION INFANTIL

de una titulacién

R2-DO0103 P1 - Orden

de suspension e de
revocacion de una

titulacién publicada no

DOG
R3- DO0201 P1 -
Informe de

Coordinacién

R1- DO0204 P1 -

Criterios de asignacion

das pricticas curriculares

RI1- PEO2 P1 -

Resultados de evaluacion

docente definitivos
(anuales)

Procedimiento

DO-0102 P1 -
Seguimiento y mejora
de las titulaciones

DO-0102 P1 -
Seguimiento y mejora
de las titulaciones

DO-0103 P1 -

Suspension y extincion

de una titulacion

DO-0103 P1 -

Suspensién y extincién

de una titulacion

DO-0201 P1
Planificacion
desarrollo de
ensenanza

DO-0204 PI - Gestion

das pricticas
académicas externas

PE 02 P1 - Gestion do

personal docente e
mvestigador-PDI

Estado do

registro

En preparacion

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data limite de

entrega

29/12/2023

29/12/2023

31/12/2022

31/12/2022

31/10/2023

31/12/2022

31/01/2023

Observaciones

Se lleva a cabo en el
Informe de
Revision  por la
direccion

Se lleva a cabo en el
Informe de
Revision  por la
direccion

Non procede

Non procede

Documentos
Adjuntos

=


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1688
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9559
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9559
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9559
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9560
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9560
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9560
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1690
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1691
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9562
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9562
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9562
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9563
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9563
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9563

REGISTROS DEL GRADO DE EDUCACION PRIMARIA

R1-DO0101 P1 - Acta de
la Comision de calidad
sobre la modificacion de
una titulacién

R2-DO0101 P1 - Acta da
Comision de calidad
sobre la acreditacién de
una fitulacién

R1-DO0102 P1 -
Informe anual de

seguimiento de la
titulaciéon

R2-DO0102 P1 -
Informe anual de
evaluacion de la
titulacion

R3-DO0102 P1 -
Informes de revision
interna

R1-DO0103 P1 -
Resolucion de extincion
de una titulacién

R2-DO0103 P1 - Orden
de suspension e de
revocacion de una
titulacién publicada no

DOG

R3- DO0201 P1 -
Informe de
Coordinacion

R1- DO0204 P1 -
Criterios de asignaciéon
das pricticas curriculares
R1- PEO2 P1 -
Resultados de evaluacion
docente definitivos
(anuales)

Procedimiento

DO-0101 P1 - Diseno,
verificacion,
modificacién y
acreditacion de las
titulaciones oficiales

DO-0101 P1 - Diseno,
verificacion,
modificacion y
acreditacion de las
titulaciones oficiales

DO-0102 P1 -
Seguimiento y mejora
de las titulaciones

DO-0102 P1 -
Seguimiento y mejora
de las titulaciones

DO-0102 PI -
Seguimiento y mejora
de las titulaciones

DO-0103 P1 -
Suspensién y extincidén
de una titulacién

DO-0103 P1 -
Suspensién y extincidén
de una titulacién

DO-0201 P1 =
Planificacion y
desarrollo de la
ensenanza

DO-0204 P1 - Gestion
das practicas
académicas externas

PE 02 P1 - Gestién do
personal docente e
mvestigador-PDI

Estado do
registro

En preparacion

En preparacion

En preparacion

En preparacion

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data limite de .
Observaciones
entrega
31/12/2022
31/01/2023
Se lleva a cabo en el
15/03/2023 Informe de Revision
por la direccion
Se lleva a cabo en el
oo Informe de
29/12/2023 Revision  por la
direccion
Se lleva a cabo en el
o oo Informe de
20/12/2023 Revision  por la
direccion
31/12/2029 Non procede
31/12/2022 Non procede
31/10/2023
31/12/2022
31/01/2023

I1.1.8. Otros datos (que quiera resaltar el centro)

Documentos
Adjuntos

(=]

(=]

=

[—

*Os centros/titulos poden engadir, neste imnforme outros resultados relevantes, mais alo dos relacionados
estritamente co panel de indicadores.


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9555
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1685
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9556
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1686
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9557
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1687
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9558
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1688
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9559
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9559
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9559
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9560
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9560
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9560
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1690
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9561
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1691
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9562
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9562
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9562
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9563
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9563
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/9563

*Poden incluirse referencia ou recortes relevantes en prensa sobre o centro, as titulacions, o profesorado do
centro, outros logros acadados ou cuestions de especial mterese.



III. ANALISIS DE RESULTADOS DE LAS TITULACIONES DEL
CENTRO -SEGUIMIENTO DE LAS TITULACIONES

Seguimiento de las titulaciones:
Grado de Educaciéon Infantil y Grado de Educacién Primaria

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROILO

Estindar: El programa formativo estd actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones
establecidas en la memoria verificada.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracién:

Entre los indicadores nos detendremos, en primer lugar, en la puntuacion global del grado de
satisfaccion del alumnado en las Encuestas de Evaluacion Docente cuyas puntuaciones, por encima de
4 puntos, son muy altas: en el Grado de Educacion Infantil se pasa de un 3,96 a un 4,68; vy, en el Grado
de Educacion Primaria, se pasa de un 4,03 a un 4,38.

De modo mas especifico, y siempre dentro del marco de referencia a la Memoria Verifica de los Titulos
impartidos, fueron realizadas diversas acciones con el fin de favorecer la actualizacion del plan formativo
ofertado. Entre todas ellas, queremos destacar las relacionadas con las asignaturas del Practicum y del
Trabajo Fin de Grado, por ser estas dos materias con una gran carga lectiva. Con respecto del Practicum,
durante el curso 2022-23, los cambios mas significativos para dotar de mayor calidad y relevancia esta
materia en los Grados de Educacion Infantil y Primaria fue la redaccion y aprobacion de la Normativa
del Practicum. Se sigue manteniendo una demanda muy generalizada del alumnado en las respuestas
de las preguntas abiertas de los cuestionarios para que el periodo de practicas se distribuya a lo largo de
los cuatro anos de estudios de modo que los estudiantes puedan tener un contacto con los centros antes
del 4° curso con el fin de conocer su funcionamiento y realizar sus practicas con aprovechamiento y
eficacia.

En lo que respecta al Trabajo Fin de Grado:
- Se celebraron varias reuniones informativas con el alumnado para ofrecerles informacion
sobre la guia docente, proceso de solicitud y asignacion de tematicas, el cronograma, etc.

- Se aprobo y concreto el nuevo sistema de evaluacion del TFG en Junta de Gobierno que se
aplicara el curso 2023/2024.

Continuando con la valoraciéon y analisis de este primer criterio, atendiendo a las caracteristicas
de nuestra Escuela como un centro adscrito de cardcter privado, se observa que en los tltimos anos se
han mantenido estables las tasas de matricula de nuevo ingreso por preinscripcion (79 para una oferta
de 75 plazas en el grado de Ed. Infantil; y 83 para una oferta de 75 en el caso de Ed. Primaria). Todo
ello ha provocado que la cifra de estudiantes se mantenga estable en los ultimos cursos académicos.
Asimismo, la nota minima de acceso no ha sufrido variaciones notables en el caso de Educacion
Infantil en la que se observa un ligero ascenso y se mantiene estable (de un 5,22 del curso anterior a
un 5,33) y una subida de casi dos puntos en Educacion Primaria (de un 5,58 del curso pasado a un

7,46).

En cuanto a los indices de ocupacién, en el caso del Grado de Educacion Infantil se mantiene
mas o menos estable (105,33% frente al 97.33% del ano anterior) y en Educacion Primaria se produce
un descenso con respecto del curso anterior (110% frente al 142,67% del curso pasado). En lo que



respecta a la tasa de preferencia, cabe incidir en las caracteristicas de nuestro centro como adscrito de
caracter privado, y, por lo tanto, cada aino los datos varian y es dificil hallar las causas. Asi, con respecto
del curso académico anterior se observa un notable descenso en el caso de Educaciéon Infantil (64,009
frente al 105,33% del curso anterior) y, en el caso de Educacion Primaria, sube ligeramente (158,67%
frente al 142,67%). Los indices de adecuacién se mantienen estables, pero con descenso en Ed.
Primaria (un 43,37% frente a un 44,09%) y con un descenso notable en el caso de Ed. Infantil: un
32,91% frente al 46,58% del curso anterior.

La modalidad de ingreso en los grados de Educacién Infantl y Primaria sigue a ser
mayoritariamente la procedente del Bachillerato LOMCE y ABAU. Ademas, se percibe, sobre todo
en el caso de Educacién Infantil, que otra modalidad de ingreso cada vez mas pujante es la de aquellas
personas tituladas de Formacion Profesional de Grado Superior. Se ha tenido en cuenta esto a la hora
de elaborar los horarios y conformar los grupos, pues este tipo de alumnado, al convalidar materias,
desequilibra los grupos de practicas de las materias de otros cursos.

En las Encuestas de Satisfaccion del Alumnado con la Titulacion, en el caso del Grado de
Educacion Infantil se ha bajado la puntuacion global unas décimas (un 3,40 frente al 3,67 del curso
pasado), pero mas o menos a lo largo de los tltimos cursos se mantiene estable; por el contrario, en el
caso del Grado de Educacion Primaria se mantiene un descenso: de un 3,66 del curso anterior a un
3,27 actual. En relaciéon con los items relacionados con la planificacion y desarrollo de la ensenanza,
las puntuaciones se mantienen estables. No obstante, en los tltimos cursos, los descensos mas
evidentes se corresponden con los horarios de las titulaciones (2,37 resultado global) y con el
calendario de las pruebas de evaluacion (2,85 resultado global). Estos resultados se pueden deber a
varlas razones. En el caso de los horarios, como ya se advirtié antes, en los ultimos cursos se ha
mcrementado el alumnado del Grado de Educacion Infantil procedente de Formacion Profesional
que convalida materias y que provoca que tengan un horario diferente con mas horas libres. Asimismo,
el alumnado de tercer curso que cursa la mencion de Audicion y Lenguaje es mayoritario frente al que
cursa la mencion de Profundizacion Curricular. Por ello, es necesario trasladar la docencia de algunas
materias optativas a la tarde para contar con aulas que puedan dar cabida a todo el alumnado. El otro
punto con menor grado de puntuacion en las dos titulaciones es el relacionado con el calendario de
pruebas de evaluacién que creemos no se corresponde con el esfuerzo de la coordinacion y de los
responsables de organizacion docente por planificar un calendario de examenes flexible y adaptado a
las demandas del alumnado. Creemos oportuno seguir trabajando mas en comunicar al alumnado el
porqué de estas decisiones. Asi se hizo, por ejemplo, en la dlima Junta de Centro en la que los
delegados presentes trasladaron su malestar y se les explicod a qué se debia esta organizacion.

Frente a las encuestas de satisfaccion cuyo objetivo es la evaluacién del conjunto de las
titulaciones de Educacion Infantil y Educacién Primaria y, ademads, con una muestra de alumnado
delimitada, las encuestas de evaluacion docente (EAD) ofrecen una informacién mas contextualizada,
pues las valoraciones del alumnado se corresponden con una materia y un docente concreto y la
muestra de alumnado que participa es mucho mas amplia. Por ello, del anilisis de las Encuestas de
Evaluacién Docente sorprende positivamente las puntuaciones obtenidas, pues en todos los epigrafes
de las dos titulaciones se obtienen resultados 1guales o superiores a 4 puntos sobre 5, con lo que el
grado de satisfaccion del alumnado es muy elevado. Se observa, ademads, una tendencia a la alza en los
cursos mas altos. Los puntos mejor valorados por el estudiantado de las dos titulaciones son: la labor
docente y los criterios de evaluacién

Por lo que respecta al grado de satisfaccion de las personas tituladas, los resultados obtenidos
son satisfactorios, aun a pesar de que la participacion sigue siendo muy baja: un 15% para Educacion
Infantl y un 19% para Educaciéon Primaria. Se logré mejorar la participacién con respecto del curso



pasado en el que los indices tan bajos imposibilitaron realizar un andlisis. El curso pasado tuvo un leve
efecto los correos enviados desde la Coordinaciéon de Calidad en colaboracién con algunas docentes
a alumnos egresados. Asi, la satisfaccion global obtenida fueron las siguientes: en el Grado de
Educacién Infantil, un 3,65 mientras que en Educacién Primaria, un 4,00. Las puntuaciones obtenidas
en los epigrafes relacionados con la planificacion y desarrollo de la titulacion se mantienen estables
con minimas fluctuaciones con respecto otros cursos. Si bien, cabe destacar la baja puntuacion
obtenida en los items relacionados con la orientacion profesional y laboral recibida o los programas
de movilidad en el grado de Educacion Infantil.

El grado de satisfaccion del profesorado con los epigrafes relacionados con la organizacion y
desarrollo también es alto, pues esta s 4 puntos: en Educacion Infantil es de un 4,05 y en Educacion
Primaria de un 4,14 con lo que se mejoran ligeramente los resultados obtenidos en el curso 2020/2021
(3,88 en Educ. Infantil y 3,95 en Educ. Primaria).

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora que se deberian implantar:
-Baja valoracion de los epigrafes de horarios y

calendario

-Baja participacion del alumnado egresado en

las encuestas de satisfaccion.

Ewvidencias en la que se basa la valoracién:

E1: Memoria vigente del titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de la acreditacion del titulo, incluyendo los planes
de mejora

E3: Perfil de ingreso do alumnado (grado)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion, por materia y curso
académico)

E5: Actas de las reuniones de la Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidad

E6: Lista de estudiantes que solicitaron reconocimiento de créditos indicando el nimero de créditos reconocidos (por
practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).

QSP relacionadas con la organizaciéon y desarrollo de la ensenanza

Indicadores en los que se basa la valoracion:

11/104-AC: Matricula de nuevo ingreso por prescripcion

I2: En el caso de master, nimero de estudiantes de nuevo ingreso por titulacién de origen

13/109-DO: Indicadores de movilidad (nimero de estudiantes que participan en programas de movilidad, relacién entre
estudiantes que participan en programas de movilidad y estudiantes matriculad)

109(2)-DO: Estudiantes extranjeros

14/105-DO / 106-DO / 107-DO/ 108-DO: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés
sobre la organizacion y desarrollo de la ensenanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacion

103-AC: Preferencia

103(2)-AC:

Adecuacion

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA




Estindar: La instituciéon dispone de mecanismos para comunicar de manera idénea a todos los grupos

de interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garanticen su calidad.

Reflexién/comentarios que Justifiquen la valoracién:

Los mecanismos de los que dispone la Escuela de Magisterio Maria Sedes Sapientae para
transmitir a todos los grupos de mterés las caracteristicas de los programas formativos de sus titulos de
Educacion Infantil y Educacion Primaria son altamente satisfactorios, tal y como revelan los resultados
de las encuestas de satisfaccion y de evaluacion docente. Asi, el de Informacion y transparencia es uno
de los mejor valorados por distintos colectivos:

Encuesta Grado Educacion Infantil Grado Educacion Primaria
Satisfaccion alumnado 3,72 3,69
Satisfaccion egresados 3,45 3,93
Satistaccion profesorado 4,32

Satisfaccion PAS 4,33

Ademas, alguno de los items con mejor puntuacion se corresponden con este bloque, por ello, creemos
que han dado resultado las distintas acciones que se han llevado a cabo por parte de la Escuela como la
actualizacion y revision de la pagina web, la instalacion de pantalla de avisos en la entrada, mayor difusion
enviando correos a tutoras y alumnado, mejora de los contenidos en los perfiles sociales de la Escuela y
en la pagina web, etc.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora que se deberian implantar

Evidencias en las que se basé la valoracién:

E6: Pagina web del titulo/centro/universidad (informacion referida al anexo II)

R1- DO0301P1: Plan operativo de informacién publica

QSP relacionadas coa transparencia y/o informacion publica

Indicadores en los que se basé la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés sobre la satisfaccion con
la web y/o la informacion publica.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Estindar: La institucién dispone de un sistema interno de garantia da calidad formalmente establecido
e implementado que asegura, de modo eficaz, la mejora continua da titulacién.

Reflexiéon/comentarios que justifiquen la valoracion:

Las encuestas de satisfaccion del alumnado, profesorado y PAS con los titulos, realizadas de
forma virtual y anénima cada curso académico, nos permiten llevar cabo un seguimiento directo y
continuado de su grado de satisfaccion y son un elemento mas para el apoyo a la reflexion y la toma de
decisiones para la mejora constante, permitiendo detectar algunos de los puntos fuertes y débiles. En
los items referidos al Sistema de Garantia de Calidad del Centro, en las ultimas encuestas de

satisfaccion, la valoracion por colectivos ha sido la siguiente:



Valoracion del Sistema de Garantia de Calidad
Profesorado 107
B7: Gestién de Calidad ’

Alumnado Ed. Infantil- 2,57
B3: Sistema de Garantia de Calidad Ed. Primaria-3,18
Alumnado titulado Ed. Infantl- 3,27
B3: Sistema de Garantia de Calidad Ed. Primaria-3,81

. PAS . 4,07

B5: Gestion de la Calidad

Después de haber mejorado en los dltimos cursos la valoracion de los items relacionados con
el SGCI entre el alumnado, este curso se observa un descenso notable sobre todo en el caso de
Educacion Infantl. Desde la Coordinacion de Calidad se ha hecho un esfuerzo por mejorar los
resultados y, en términos generales, los resultados obtenidos entre el alumnado han sido mejores que
en cursos anteriores. El esfuerzo ha consistido en hacer mas visible el trabajo de la Comision a través
de correos electronicos dirigidos a tutoras y alumnado para que percibiesen la importancia del trabajo
realizado. Asimismo, en aras de hacer mas visible el trabajo de la Comision e implicar al estudiantado,
se han planificado distintas charlas con cada grupo y tutor para explicarle el funcionamiento y las
funciones de los distintos organos colegiados que conforman la Escuela a fin de que la representacion
del alumnado sea renovada. No obstante, es preciso tomar nota de la baja valoraciéon que obtienen
entre el alumnado del Grado de Educacion Infantl todos los epigrafes relacionados con el Sistema de
Garantia de Calidad. Tal vez se puedan deber a que se recibieron dos quejas relacionadas con la labor
docente y la resolucion del problema por parte de la Coordinacion de Calidad no haya sido

J

satisfactoria para el alumnado implicado.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora que se deberian implantar:

e Puntuaciones bajas en los items referidos ' © Mantenernos alerta ante la evolucion de estos
al sistema de quejas y a la resolucion de datos, aunque esperamos que se trate de
problemas en la titulacion del Grado de resultados aislados, sin continuidad en el proximo
Infantl curso.

Evidencias en las que se basé la valoracién:

E5: Actas de las reuniones celebradas, de la Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de

Garantia de Calidad

(Politica, objetivos de calidad, manual y procedimientos)

E11: Evidencias de la implantacion de los procedimientos del SGC (procedimientos completos, revisados
y actualizados que desarrollan las directrices del SGC: Politica de calidad, diseno, revision periddica y
mejora de los programas formativos, garantia del aprendizaje, enserianza, evaluacién centrados en el
estudiante, garantia y mejora de la calidad de los recursos humanos, garantia y mejora de la calidad de los
recursos materiales y servicios e informacion publica)

E12: Planes de mejora derivados de la implantacion del SGC

EA4: Informe de certificacion de la implantacion del SGC (en su caso)

Indicadores en los que se basé la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a todos los grupos de interés sobre la gestion de la calidad

15: Resultados de los indicadores asociados a los objetivos de calidad del centro

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estindar: El personal académico y de apoyo es suficiente y adecuado de acuerdo con las caracteristicas
del titulo y el niimero de estudiantes.
Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:



La memoria verificada del Titulo detalla el personal académico y de apoyo necesario del que
dispone cada centro para garantizar la consecucion de competencias y objetivos formativos que
pretenden lograrse y atender de forma conveniente al alumnado matriculado. Se valora de forma
satisfactoria el cumplimiento de este criterio. La plantilla docente de los Grados de Educacion Infantl
y Primaria de la Escuela de Magisterio de Vigo responde adecuadamente a los compromisos
establecidos en la Memoria del Titulo y se mantiene estable.

La informacién sobre el personal académico implicado en la docencia de los Grados en
Educacion Infantil y Primaria es publica y de facil acceso a través de la web del centro. Ademas de los
datos basicos sobre el profesorado (ubicacion, tutorias, materias que imparte, categoria,
Departamento, etc.) se presenta un curriculo abreviado de cada docente, que incluye una descripcion
de las lineas de investigacion, publicaciones mas recientes, proyectos de investigacion, etc. La
cualificacion e implicacion del profesorado es suficiente para mantener los estandares de la titulacion
y permite alcanzar unos resultados satisfactorios, acorde con los objetivos del titulo. Se muestra en la

tabla siguiente las caracteristicas del profesorado del Grado:

Curso Nuamero Namero Nuamero de Profesores Profesores Numerode  Nuimero

académico De de profesores  Titulares adjuntos profesores de
profesores profesores acreditados en proceso  profesores

doctores de en etapa

acreditacibn  de Tesis
2018-2019 23 14 4 15 8 8 3
2019-2020 23 14 4 14 5 8 2
2020-2021 23 14 4 14 5 7 2
2021-2022 23 12 8 12 10 2 4
2022-2023 23 12 8 12 10 2 4

Existe, ademas, una coherencia entre la planificacion y las competencias que se pretenden
desarrollar y los sistemas de evaluacion empleados. De igual modo, la ratio de alumnos por grupo
(Grupo A-55; Grupo B- 27) permite un desarrollo adecuado de las actividades académicas y de las
metodologias docentes necesarias, atendiendo a las caracteristicas de cada asignatura.

A través de la Fundacion Universitaria San Pablo CEU, la Escuela cuenta con un programa
especifico de formacion continua que se suele desarrollar en los meses de enero y de junio, ademas

de las conferencias, talleres y simposios que se organizan semanalmente en la Escuela y que
constituyen una oportunidad de actualizacion y de mejora de la actividad docente.

Como se muestra en la tabla siguiente, los resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion
realizadas a distintos colectivos de la Escuela son muy favorables.

Profesorado 193

B4: Recursos humanos -
Alumnado Ed. Infantil- 4,00
B4: Recursos humanos Ed. Primaria-3,98
Alumnado titulado Ed. Infantil- 3,92
B4: Recursos humanos Ed. Primaria-4,50

PAS 3,58

B3: Recursos humanos

Ademads, en las encuestas de satisfaccion realizadas a alumnado, personas tituladas y
profesorado es de destacar que uno de los puntos mejor valorados por estos colectivos sea el referido




a la atencion del personal de administracion y servicio del centro. Ello habla no solo de su gran
desempeno profesional, sino de su capacidad de adaptacién a las nuevas situaciones que nos han

tocado vivir en los ultimos cursos y su disposicion a ayudar y colaborar siempre.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora que se deberian implantar:

Evidencias en las que se basé la valoracion:

E15: Plan de ordenacion docente del titulo: Informacion sobre el profesorado (niimero, experiencia docente e
mvestigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). En el caso de profesionales externos, se solicitara un curriculo
breve

E16: Informacion sobre el personal de apoyo (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PE0O2 P1: Informe para los responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores en los que se basé la valoracion:

14: Resultados de las encuestas de satisfaccion a todos los grupos de interés sobre aspectos

relacionados con el personal docente y el PAS y fundamentalmente resultados de la encuesta de satisfaccién del PAS v
PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaje de participacion del profesorado de la titulacion en planes de formacion de la Universidad y en
actividades formativas especificas.

17/1017-PE: Porcentaje de participacion del personal de apoyo del centro en planes de formacion de la universidad y en
actividades formativas especificas.

I8: Resultados de las encuestas de evaluacion de la docencia v su evolucién
19: Porcentaje de profesorado evaluado por el programa DOCENTIA o similares y resultados obtenidos 110: Evolucion
de los indicadores de movilidad (niimero, porcentaje de profesores/as que participan

en programas de movilidad sobre €l total de profesorado del titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...) [02-PE: Cualificacion del PDI
103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estindar: Los recursos materiales y servicios puestos a disposicién del desarrollo del titulo son los adecuados
en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, niimero de estudiantes matriculados/as y competencias a
adquirir por los/as mismos/as.

Reflexién/comentarios que justifiquen a valoracion:

Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicion del estudiantado, el
profesorado y el PAS por el centro son suficientes y adecuados a las caracteristicas del plan de
estudios y se ajustan a las necesidades y al namero de los estudiantes matriculados. Existe informacion
disponible a través de la web del centro para su consulta. El centro dispone de los recursos materiales
y servicios que garantizan el desarrollo adecuado de la actividad formativa y permiten la consecucion
de las competencias que se pretenden lograr. Ademds, en todo momento, docentes, PAS y
estudiantado pueden formular sugerencias y demandas de materiales que se satisfacen siempre que

sea posible.

En los ultmos cursos, ademads, se ha implementado un plan de mejora de caricter
permanente con el que se busca atender todas las demandas y sugerencias del alumnado, profesorado
y personal de administraciéon y servicios. Asi, por ejemplo, el pasado curso se renovo toda la
mstalacion eléctrica, se habilitaron y reformaron nuevas aulas, se mstalaron nuevas pantallas de
Hyflex, se crearon nuevos espacios exteriores comunes para el alumnado. No se pudo garantizar la
continuidad de la cafeteria del centro por la baja demanda de este servicio entre el alumnado del
centro que suele acudir a un centro comercial proximo al centro. Aun asi, para solventar este hecho
y dotar al centro de un servicio similar, se instalaron maquinas de vending en el comedor de los
alumnos. A través de las tutoras, el PAT y coordinadoras de titulo se atienden todas las peticiones vy,



en coordinacion con la Direccion del centro, se busca siempre la mejor solucion.

En cuanto a los recursos, la Fundacion Universitaria San Pablo CEU pone a disposicion de alumnado
y profesorado dos plataformas telematicas: Blackboard y Microsoft Teams. Estas platafomas sirven de
de enlace entre docente y discente al posibilitar que se puedan subir los contenidos y actividades de la
asignatura y hacer su seguimiento (control de asistencia, envio de mensajes, evaluacion, tutorias
virtuales, etc.), El curso pasado se mtrodujeron mejoras en la plataforma Blackboard y todo el
profesorado participo en los cursos de actualizacion. Por otro lado, la biblioteca de la Escuela cuenta
con 16396 volumenes, 283 revistas y ocho bases de datos. Durante el curso académico 2022/2023 se

adquirieron 159 libros mas.

En la tabla siguiente, se recogen los resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion

realizadas a distintos colectivos de la Escuela:

Valoracién del bloque ‘Recursos materiales y servicios’
Profesorado 1.95
B5: Recursos materiales y servicios ’
Alumnado Ed. Infanul- 3,38
B5: Recursos materiales y servicios Ed. Primaria-3,39
Alumnado titulado Ed. Infantl- 3,78
B5: Recursos materiales y servicios Ed. Primaria-3,75
PAS 3,92
B4: Recursos materiales y servicios "

Los esfuerzos realizados en los ultimos cursos para mejorar la dotacion del centro de recursos y
servicios han surtido efecto, pues con respecto a cursos pasados se ha mejorado la puntuacion y, en

otros, se mantiene estable sin grandes cambios. .

Los servicios de orientaciéon académica (problemas de aprendizaje, necesidades especiales,
alojamiento...) y orientacion profesional puestos a disposicion de los estudiantes se consideran
apropiados. Durante el curso 2022/2023, se aprobd en la Escuela la figura de la coordinadora de ANEAE
que en colaboracion con el PIUNE de la UVigo se encarga de redactar todos los protocolos para dar
respuesta a las distintas necesidades del alumnado. En cuanto a la orientaciéon y motivacion al estudiante
en lo relativo al programa formativo, la Escuela organiza cada ano un acto de acogida para el
alumnado de nuevo ingreso y una charla informativa anual sobre el titulo.

Durante el curso 2022/2023 la asignatura del Practicam conto con 87 alumnos matriculados
(42 de Educacion Infantil y 45 de Educacion Primaria) y con seis profesores que se encargaron de
tutorizar al alumnado y contactar con los diferentes centros escolares a fin de tener un contacto
directo con los tutores de practicas de los centros.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora que se deberian implantar:

e  Continuar haciendo seguimiento del plan de mejora abierto
sobre la mejora de los servicios del centro.

Evidencias en las que se basé la valoracion:
E18: Informacién sobre los recursos materiales directamente relacionados con el titulo
E19: Informacion sobre los servicios de orientacién académica y programas de acogida-PAT
F20: Lista de los centros/entidades para la realizacion de pricticas externas curriculares y extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos y otros recursos documentales relacionados con la tematica del titulo
E22: Materiales diddcticos y/o tecnologicos que permiten un aprendizaje a distancia
EF23: Convenios en vigor con las entidades en las que se realizan las practicas externas

Indicadores en los que se basé la valoracién:
14: Resultados de las encuestas de satisfaccion a todos los grupos de interés sobre los recursos
materiales y servicios
108-D0: Grado de satisfacciéon con las pricticas académicas externas



I11: N° de alumnado por centro de practicas.
115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
por gruj



CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estindar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los/as titulados/as son coherentes con el perfil
de egreso y se corresponden con el nivel del MECES de la titulacion.
Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

Los resultados de aprendizaje son coherentes con el perfil de egreso, consistente basicamente
en formar profesionales capacitados para la docencia en Educacion Infantil y Primaria con una amplia
formacion multidisciplinar de indole psicopedagogica, humanistica y cientifica. El desarrollo de las
actividades académicas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion desarrollados en cada
una de las titulaciones contribuyen de modo satisfactorio a la consecucion de los resultados de
aprendizaje previstos en la memoria verificada de los Titulos. Esta informacion se recoge de forma
detallada en las guias docentes de las distintas materias, publicadas en la pagina web de cada uno de los
centros, a través de la plataforma DocNet, con anterioridad al comienzo del periodo de matriculacion
del alumnado. Para el alumnado que, por causas laborales o familiares, no puede asistir a clase con
regularidad (menos del 809% de las sesiones) siguiendo la normativa de la Universidade de Vigo se le
ofrece una modalidad alternativa evaluacion en las distintas asignaturas; a excepcion de la materia del
Practicum, cuyas horas presenciales debe cumplir en el centro de practicas que le es asignado.

En la tabla siguiente, se recogen los resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion
realizadas a distintos colectivos de la Escuela en el bloque 6: ‘Resultados de aprendizaje” que, en lineas
generales, mejora los resultados obtenidos el curso pasado:

Valoracion del bloque ‘Resultados de aprendizaje’
Profesorado 370
B6: Resultados de aprendizaje o
Alumnado Ed. Infanal- 3,38
B6: Resultados de aprendizaje Ed. Primaria-3,56
Alumnado titulado Ed. Infanal- 3,83
B6: Resultados de aprendizaje Ed. Primaria-3,75

En cuanto a los indicadores de resultados, la tasa de éxito global en los dos grados es de 93% en Educacion
Infantil y en Educacion Primaria. Los resultados de las distintas tasas académicas por materia se acercan
mucho a los objetivos estimados desde el SGIC.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora que se deberian implantar:

Evidencias en las que se basé la valoracién:

E4: Guias docentes de las materias

E24: Lista de trabajos fin de grado/ fin de master (titulo, tutor y calificacion) E25/:

Informes de cualificacién por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores en los que se basoé la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés-Andlisis general de resultados
de todas las encuestas de satisfaccion

112: Indicadores de resultados (tasa de éxito global del titulo y tasa de éxito por materia)

CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACION Y RENDEMIENTO

Estindar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la
gestién y los recursos puestos a disposicién del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:



Los indices de satisfaccion del alumnado, profesorado, egresados y personal de administraciéon
y servicios se obtienen a través de dos fuentes fundamentales de mformacion: las encuestas de
evaluacion docente (EAD) y las encuestas de satisfaccion con las titulaciones oficiales.

Analizados los resultados obtenidos de la encuesta de satisfaccion de los estudiantes con la
titulacion se observa un descenso sostenido en la satisfaccion del alumnado del Grado de Educacion
Primaria:

SATISFACCION ALUMNADO

B Educacién Infantil  ® Educacién Primaria
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Aunque se ha mejorado globalmente la participacion (38% en las dos titulaciones) consideramos
necesario continuar trabajando en la difusion de estas encuestas y en concienciar a nuestro alumnado
de la importancia que tiene participar para el buen funcionamiento de la Escuela.

En cuanto a la satistacciéon del alumnado egresado, globalmente se han mejorado los resultados
del curso anterior, pero es necesario obtener datos de participacion mejores a fin de estos resultados
sean significativos:

SATISFACCION TITULADOS

B Educacién Infantil  ® Educacién Primaria
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Kl grado de satisfaccion del profesorado también es muy positivo (4,16/5), asi como el del
personal de administracion y servicios (4,02/5).

Este ano las encuestas realizadas a empleadores arrojan datos contradictorios. En Educacion
Primaria, no ha participado ninguno de los centros a los que se le envio la encuesta, mientras que en
Educacion Infantil el porcentaje de participacion ha sido de un 40% con una satisfaccion de un 4,50
global. Dado que estas encuestas nos pueden proporcionar informacién muy valiosa al proceder de
los centros escolares, cuya realidad a veces nos queda lejana, se debe trabajar en mejorar los indices de
participacion.




En relacion al nimero de alumnos matriculados, se observa que en los ultimos cursos la cifra
se ha estabilizado en torno a los 450 alumnos. En cuanto a la tasa de preferencia, ocupacién y
abandono, el analisis de los datos obtenidos debe tener en cuenta las caracteristicas de la Escuela como
centro privado que dificulta a veces un analisis diacronico, pues muchas veces su variabilidad se debe
a factores externos que no se pueden prever ni controlar. Asi, la tasa de rendimiento se ha mantenido
mas o menos estable por encima >89% que era el objetivo marcado en las dos titulaciones. De 1gual
modo, la tasa de abandono se ha mantenido estable con respecto al curso pasado en las dos titulaciones
con ligeras fluctuaciones, pero en global los porcentajes se mantienen. Con respecto de la tasa de
eficiencia se continia cumpliendo con los objetivos marcados y continda la linea ascendente de los
ultimos cursos. En relacion con otros indicadores, como las tasas de graduacion y de éxito, se observa
una tendencia estable.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora que se deberian implantar:
e Mayor participaciéon del alumnado en las encuestas | ®
e Aumentar la participacion de las entidades

empleadoras

Evidencias en las que se basé la valoracion:

E9: Planes de mejora derivados de la implantaciéon do SGC

Indicadores:

11: Evolucién del ndamero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico
112: Evolucion de los indicadores de resultados

[ Tasa de graduacién

[ Tasa de abandono

[ Tasa de eficiencia

[ Tasa de rendimiento

0 Tasa de éxito

[ Tasa de evaluacion (distinguir entre alumnado a tiempo completo y a tiempo parcial)
113: Relacién de oferta/demanda das plazas de nuevo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tiempo medio para encontrar empleo
1010-DO: Duracién media de los estudios



IV. MODIFICACIONES NO SUSTANCIALES DE LAS TITULACIONES

Modificaciones en las titulaciones del Grado de Educacién Infantil y del Grado
de Educacién Primaria

Se incluirdn las modificaciones no sustanciales, que se corresponden con aquellos cambios menores que
mejoran la titulacion y que la Universidad puede implantar como resultado del proceso de seguimiento,
tal y como se recoge en el “Procedimiento para la solicitud de Modificaciones en los Titulos Verificados
de Grado v Master” de ACSUG. Estas modificaciones deben ser notificadas y justificadas en los informes
de seguimiento e incorporadas en la memoria del titulo cuando este se tenga que someter a un proceso de
modificacion.



http://www.acsug.es/es/documentacion/guias/titulos/1652
http://www.acsug.es/es/documentacion/guias/titulos/1652
http://www.acsug.es/es/documentacion/guias/titulos/1652

IV. ESTADO DE SITUACION DE LAS MFJORAS PROPUESTAS EN

LOS INFORMES ANTERIORES

Acciones de mejora * Estado
situacion

Comentarios /observacion

1. Mejora de los servicios del centro En revision

Durante el curso 2022/2023 se llevaron a cabo las
sigulentes mejoras en el centro:

- Renovacion de toda la instalacion eléctrica

- Se cred una zona exterior para que el alumnado
tuviese un espacio propio

- Se instalaron nuevas pantallas de Hyflex

- Se habilitaron y reformaron nuevas aulas

- Se ampli6 el nimero de las tomas de corriente en
el aula

- Se instalaron nuevas maquinas de vending

- Se crearon nuevos espacios comunes para
profesorado y alumnado.

2. Formacion continua del

profesorado En revision

Durante el curso 2022/2023 el profesorado se
formo en:

- Autoproteccion. Prevencion  de  Riesgos
Laborales

- Soporte Vital Basico

- Novedades de la LOMLOE

- Formacioén nueva plataforma Sigma Academic
- Una nueva ley en el contexto educativo espaiiol
- Introduccion a la metodologia de mvestigacion
cualitativa

- Ciberseguridad en la era digital

3. Propuesta de actividades
culturales y académicas En revisién
complementarias

Durante el curso 22/23 se llevaron a cabo las
siguientes actividades formativas y culturales:

- Callggeando por Vigo, coordinado por la
profesora  Montserrrat Raa  Fernandez .
T'rabajar las salidas educativas con el alumnado
de la Escuela. - Club de Lectura Senora Phelps,
coordinado por Biblioteca y Dpto de Lengua y
Literatura. - Taller de oratoria, coordinado por
Javier Pascual Garofano. - Taller de Arte y
Creatividad, coordimado por Alberto Santos
Hermo

Asimismo, desde la Escuela se propusieron
distintas actividades culturales en las que el
alumnado se 1mplico en su organizacién y
desarrollo. Entre ellas destacamos: inauguracion
del curso, Dia del Maestro, celebracion del
Magosto, Navidad, bocata solidario y recogida
de alimentos, salida educativa a Pontevedra,
creacion de un coro, etc.




4, Renovacién de todos los
documentos que regulan el
funcionamiento de la Escuela y de
todas coordinacion

En revision

El curso 2022/2023 se renovo la siguiente
documentacion:

- Actualizacion del Manual de Calidad del
centro

- La normativa del practicum

- Organizacion y funciones de la Coordinacion
de Grado

5. Propuesta de acciones
(actividades duales, conferencias,
aprendizaje-servicio,
voluntariado...) con las que
mejorar la conexién con la sociedad

En inicio

En un centro como este que imparte titulaciones
profesionalizantes se hace necesario mejorar la
conexion con la sociedad y el entorno educativo
mas proximo a fin de que el alumnado mejore
sus competencias y su empleabilidad

6. Solicitar un mayor esfuerzo al
profesorado para adoptar un
enfoque practico de determinados
contenidos de su materia o hacer
consciente al alumnado de su
aplicacion practica.

Finalizado

Se ha formado al profesorado en nuevas
metodologias y parte de ellos las han
incorporado a sus guias docentes para

implementarlas en sus asignaturas.



IV. LISTADO DE (NUEVAS) ACCIONES DE MEJORA PROPUESTAS

Acciones de mejora *

Estado
situacion

Comentarios /observaciéon

Impulsar la creacion de una delegacion de

En inicio

alumnos

Renovar la composicién de los 6rganos .
. En inicio
colegiados

Se hace necesario que los delegados/as de
cada curso sean conscientes de cudles son
sus funciones a fin de que entre ellos se
puedan coordinar y haya una colaboracion
mas fluida y eficaz en la organizacion de
distintas actividades del centro.

En los préximos meses se acometerd la
renovacion de los organos colegiados.

V. CONCLUSIONES Y ACUERDOS

I.1.Listado de asistentes a la reunién de aprobacién del informe final:

Directora: Maria Jestas Ayuso Manso

Vicedirectora: Sandra Fragueiro Barreiro

Secretaria académica: Sandra Alvarez Ledo
Coordinadora de Calidad: Ana Caino Carballo
Coordinadora de Educacién Infantil: Julia Criado del Rey Morante
Coordinadora de Educacién Primaria: M* Fernanda Piiero Sampayo

Coordinadora PAT: Susana Alvarez Lago
Enlace de Igualdad: Montserrat Rua Fernandez
Representantes do alumnado: Nerea Pereira Alvarez

Macarena Garcia-Lastra Martorell

Tras analizar toda la informacion previa relacionada con el funcionamiento del sistema de

garantia / gestion de calidad es importante concluir que:

Conclusiones relevantes




En general, en las dos titulaciones oficiales de la Escuela se alcanzan buenos resultados
atendiendo a los indicadores del SGIC, asi como a los indicadores especificos del
seguimiento establecidos por la ACSUG.

2. Se constata la necesidad de que el alumnado, en la figura de los representantes elegidos
por ellos, tenga un papel mdas protagonista en el funcionamiento de la Escuela
participando en distintas comisiones. Se busca asi mejorar su participacion en las
encuestas y en las distintas actividades de la Escuela y se buscard, por tanto, lograr que
participen en la renovacion de la composicion de los distintos 6rganos colegiados.

3. No se encontraron faltas considerables que requieran de medidas complejas para
contemplar en los planes de mejora. Si bien, desde la Comision se han trasladado
propuestas que se incluirdan en el seguimiento de los planes de mejora.

Asimismo, se acuerda:

Acuerdos

Validar por la Comision de Garantia Interna de Calidad el Informe de Revision por la Direccion

2. Aprobar por la Junta de Gobierno el Informe de Revision por la Direccion.



VI. ANEXOS

ANEXO I: 101AC- NOTA MEDIA DE ACCESO Y E3 I2 - PERFIL DE INGRESO DE ALUMNADO

. N¢DE
TITULACION ESTUDIO DE ACCESO INGRESOS NOTA MEDIA
., Titulo de grado del sistema universitarios espanol 1 8,385
Educacién . 5 — 5y
Infantl I'itulo Superior de Formacién Profesional 27 7,624
Titulo de bachillerato del sistema educativo espanol 50 7,647
Acreditacion o credencial de equivalencia u .
. ) 1 7,645
homologacion del titulo
Educacién Titulo de grado del sistema universitarios espainol 1 8,890
Primaria Titulo Superior de Formacién Profesional 10 8,192
Titulo de bachillerato del sistema educativo espariol 68 8,781
Titulo superior de Artes Plasticas y Diserio 1 8,300




ANEXO II: DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR CENTRO DE PRACTICAS

EDUCACION INFANTIL
CEIP NOSA SENORA DOS REMEDIOS PONTEAREAS
COLEGIO PLURILINGUESAGRADO CORAZON DE PONTEVEDRA
JESUS
SANTIAGO DE
CEIP FIO XTI COMPOSTELA
COLEGIO INMACULADOCORAZON DE MARTA DE
PORTACELI SEVILLA
CPR EL PILAR VIGO
CENTRO DE EDUCACION INFANTIL SANJOSE DE LA GONDOMAR
GUIA

COLEGIOMIRALBA VIGO
COLEGIO MIRALBA VIGO

CPR PLURILINGUEDIVINO SALVADOR CORUXO VIGO

VILLAGARCIA

COLEGIO FILIPENSES DE AROUSA

CPR PLURILINGUE LABOR VIGO
EEI CRISTO DA VICTORIA VIGO
CPR PLURINLUGUEROSALIA DE CASTRO VIGO
COLEGIO APOSTOL SANTIAGO VIGO
CPR PLURILINGUEBARREIRO VIGO
CPR PLURILINGUE ALBA VIGO
COLEGIO APOSTOL SANTIAGO VIGO

TOMINO

CRA MESTRE MANUELGARCES (PONTEVEDRA)

CEIP MANUELVIDAL PORTELA PONTEVEDRA
CEIP NUESTRASENORA DE LOS REMEDIOS PUENTEARFEAS
EEI CONCEPCION CRESPO RIVAS PONTEVEDRA
CPR PLURILINGUEEL PILAR VIGO
CPR MANUELPELETEIRO SANTIAGO
CPR DIVINO SALVADOR CORUXO-VIGO
COOPERATIVAMONTESOL VIGO
COLEGIO MIRALBA VIGO
CRA ANTIA CAL GONDOMAR
CENTRO DEINFANTIL SONRISAS Y LAGRIMAS ISLA DE AROUSA
CPR PLURILIGUE LA MILAGROSA- JOSEFA OLEIROSRIBEIRA
ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL DE RUBIOS AS NEVES
COLEGIO MIRALBA VIGO
EEI PLURINLINGUEMONTE DA GUIA VIGO
CEIP ANA MARIA DIEGUEZ RIANXO
CPR PLURILINGUE ATALAYA VIGO
HERMANOS QUIROGA O PORRINO

CEIP GARCIA BARBON VIGO
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EDUCACION PRIMARIA
COLEGIO MARIANO FRANCISCANAS ANA MOGAS VIGO
CPR DONBOSCO VIGO
CPR DONBOSCO VIGO
CEIP AREALONGA VILAGARCIA
COLEGIO MARIA INMACULADA CARMELITAS VIGO
CPR PLURILINGUESAGRADA FAMILIA ALDAN
CPR SANTIAGOAPOSTOL SANTIAGO SOUTOMAIOR SOUTOMAIOR
CPR APOSTOLSANTIAGO SOUTOMAIOR
CPR PLURILINGUEDIVINO MAESTRO OURENSE
CPR. APOSTOLSANTIAGO SOUTOMAIOR
COLEGIO MARIA INMACULADA VIGO
COLEGIO AMORDEDIOS VIGO
FUNDACION EDUCERE-CPRPLURILINGUE BUEU
VIRXE MILAGROSA PONTEVEDRA
CPR PLURINLINGUE ALBA VIGO
CEIP MANUELVIDAL PORTELA PONTEVEDRA
COLEGIO MARISTAS EL PILAR VIGO
CEIP PLURILINGUE CARRASQUEIRA VIGO
CEIP MANUELPADIN TRUITERO SOUTOMAIOR
CEIP PARROCO DON CAMILO VIGO
COLEGIO MARTIN CODAX VIGO
CPR PLURILINGUE LABOR VIGO
CPR PLURILINGUEROSALIA DE CASTRO VIGO
CEP. PLIRILINGUEMESTRE RAMIRO SABELL ]
MOSQUERA PONTEAREAS
COLEXIO PLURILINGUE SAN JOSE DE LAGUIA VIGO
CPR NINOJESUS DEPRAGA VIGO
CEIP PLURILINGUE DE TIRAN MOANA
CEIP PLURILINGUESOBREIRA-VALLADARES VIGO
CEEPR AMENCER-ASPACE VIGO
COLEGIO MARIA AUXILIADORA.SALESIANOS VIGO
CEIP. ALTAMAR VIGO
COLEGIO MARIA AUXILIADORA.SALESIANOS VIGO
CEP SABARIS SABARIS.
CPR ROSALIADE CASTRO VIGO
CEIP MANUELCORDO BOULLOSA PONTECANDELAS
CPR PLURILINGUEEDUARDO PONDAL CANGAS
Un IVG r S 1 d a de\/ 1 go Area de Calidade
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CPR SANFERMIN VIGO
CPR PLURILINGUELABOR VIGO
CEIP A PAZ TINTUREIRA VIGO

CEIP NOALLA TELLEIRO SANXENXO
CEIP SEIS DONADAL VIGO
COLEGIOAPOSTOL SANTIAGO VIGO
CPR MARISTAS EL PILAR VIGO
COLEGIO PLURILINGUE ALBA VIGO
CEIP ESCULTOR ACUNA VIGO
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ANEXO III- INDICADORES POR MATERIA

EDUCACION INFANTIL
MATERIA EVALUACION | £XITO | RENDIMIENTO

Antropologia: Pensamiento y cultura 98,00 89,90 88,00
Aprendizaje de la lengua extranjera: Inglés 100 85,19 85,19

Aprendizaje de las ciencias da naturaleza 100 98 98
Aprendizaje de las ciencias sociales 100 93,02 93,02
Comunicacion: Lengua espanola 97,40 97,33 94,81

Comunicacion: Lengua galega 95 84,21 80
Conocimiento del medio natural 85,71 100 85,71

Desarrollo del lenguaje 100 100 100

Didéctica de la expresion plastica y visual 100 98 98
Didéctica de la lengua y la literatura infantil 100 97,83 97,83
Educacion fisica y su didictica en la edad infantil 100 83,64 83,64
Educacion: Desarrollo motor 93,33 89,29 83,33
Educacion: Diseno y desarrollo del curriculo Fle la .educaci(')n 95.31 81.97 78.13

mfantil
Educaciéon: Educacion para a salud y su didactica 100 87,88 87,88
Educacion: Escuela inclusiva y atencion a la diversidad 100 81,82 81,82
Educacion: Nuevas tecnologias aplicadas a'la edl.lCZlCi(')Il 96.05 97.96 9342
mfantil
Educacion: Organizacion del centro escolar 93,67 74,32 69,62
Educacién: Teoria e instituciones (‘ontemporéne.'(}s de la 96,34 94.94 91,46
educacion

Educacion: Tutorfa y orientacion con la familia 96,08 79,59 76,47
Expresion musical y su didactica 100 100 100

Idioma extranjero I: Inglés 100 100 100

Lengua y literatura: Espanol 100 100 100

Lengua vy literatura: Galego 100 100 100
Matematicas para maestros: Educacion infantil 98,15 75,47 74,07
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Taller de creatividad artistica 100 100 100

Pricticas externas: Practicum 100 97,62 97,62
Prevencion e intervencion en las alteraciones comunicativa-

lingtiisticas 100 100 100

Proceso lecto-escritor: dcsarr()u(), alteraciones, evaluacion y 100 92.86 92.86
tratamiento
Psicologia: Fundamentos psicologicos de la intervencion

temprana 100 100 100

Psicologia: Identificacion, prevencion e tratamiento de los 100 97.67 97.67
trastornos del desarrollo y de la conducta
Psicologia: Prevencion e tratamiento de las dificultades en el

aprendizaje infantil 100 92,31 92,31

Psicologia: Psicologia d.e 1%1 gdl}caqon: Procesos de 94,67 97.18 99

aprendizaje infantil

Psicologia: Psicologia do desarrollo de 0-6 anos 96,49 98,18 94,74
Psicopatologia de la audicion e del lenguaje 100 96,88 96,88

Recursos didécticos en el aula de audicién y lenguaje 100 100 100
Sociologia: Sociologia de la educacion 97,56 87,50 85,37

Trabajo de Fin de Grado 68 97,06 66

Geografia para Maestros 100 100 100

Juego en la educacion infantil 100 100 100

Etica y Deontologia Profesional 100 100 100
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EDUCACION PRIMARIA
MATERIA IDE T T [ mene
Educacion: Fundamelzt:;(ifififos y organizativos de 96,51 89,16 86,05
Educacion: Teoria e historia de la educacion 97,59 85,19 83,13
Psicologia: Psicologia del desarrollo de 6 a 12 anos 98,75 100 98,75
Sociologia: Sociedad, cultura y pensamiento 08,84 85,88 84,88
Sociologia: Sociologia da educacion 96,77 84,44 81,72
Educacion: Dl:ﬂlig?? rrl(r)ll]l((i)I i(?ilel curriculo de 97.62 95.12 92,86
Educacion: Nuevas te(tlll;)rli(l)i;z;?aaplica(las ala educacion 97,50 91,03 88,75
Historia: Historia do presente 96,55 100 96,55
Psicologia: Psicologia d.e 1jd educacion: Procesos de 98,80 100 98,80
aprendizaje escolar
Aprendizaje y desarr(.),llo d@ la 11.10t1‘icidad en la 100 92,06 92,06
educacién primaria
Ciencias experimentales 98,44 85,88 98,44
Lengua espanola 100 64,79 64,79
Matematicas y a su didactica I 98,65 63,01 62,16
Geografia 100 92,06 92,06
Didéctica de las artes plasticas e visuales 96,88 95,16 92,19
Didactica de las ciencias experimentales 1 98,41 98,39 96,83
Expresion y lenguaje musical 93,85 96,72 90,77
Lingua galega 100 90,32 90,32
Matematicas y su didactica II 95 71,05 67,50
Didactica da lingua e literatura: Galego 100 98,11 98,11
Didactica de las ciencias experimentales 11 100 100 100
Didéctica de las ciencias sociales 100 100 100
Innovacién e investigacion didactica 96,72 94,92 91,80
Didactica de la lengua y literatura: Espanol 75 100 75
Lengua inglesa y su didactica 100 96,43 96,43
Educacion fisica y su didactica en la educacion primaria 96,77 91,67 88,71
Lingua e literatura: Galego 97,37 97,30 94,74
Lengua y literatura: Espaiiol 95 94,74 90
Educacion ambiental para el desarrollo 100 100 100
Educacién artistica 100 100 100
Efica e deontologia profesional 100 100 100
Literatura infantil e juvenil 100 100 100
Recursos para la ensenanza de las matematicas 100 85,71 85,71
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Desarrollo del lenguaje 97,30 94,44 91,89

Psicopatologia da audicion e da lenguaje 95,74 95,56 91,49

Proceso lecto-escqt}or: desarrol}o, alteraciones, 100 96,30 96,30
evaluacion e tratamiento

Recursos didacticos en el aula de audicién e lenguaje 100 97,83 97,83

Prevencion e lIltG.IVCI.ICI().Il en 1;%5 alteraciones 97.73 97.67 95.45
comunicativa-lingtiisticas

Pricticas externas: Practicum 100 100 100
Trabajo Fin de Grado 79,31 100 79,31
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educacion primaria

EDUCACION PRIMARIA
Informe de calificacion por asignatura
MATERIA NP | SUSP | APROB | NOTB | SOBRS | MH | APTO
Educacion: Fundamentos didacticos y 3 9 36 33 5 1
organizativos de la ensefianza
Educaciéon: Teoria e historia de la 2 12 50 19
educaciéon
Psicologia: Psicologia del desarrollo de 6 a | 1 37 49
12 anos
Sociologia: Sociedad, cultura y 1 12 64 8 1
pensamiento
Sociologia: Sociologia da educacion 3 14 54 21 1
Educacién: Diseiio e desarrollo del 2 4 34 42 2
curriculo de educacion primaria
Educacion: Nuevas tecnologias aplicadas a | 2 7 27 43 1
la educacion primaria
Historia: Historia do presente 3 7 64 13
Psicologia: Prevencién e tratamiento de 2 3 27 49 4
las dificultades de aprendizaje e los
trastornos del desarrollo.
Psicologia: Psicologia de la educacion: 1 53 29
Procesos de aprendizaje escolar
Aprendizaje y desarrollo de la motricidad 5 37 18 1 2
en la educacién primaria
Ciencias experimentales 1 36 21 6
Lengua espanola 25 33 11 2
Matematicas y a su didactica I 1 27 36 7 2 1
Geografia 5 1 52 5
Didactica de las artes plasticas e visuales 2 3 25 34
Didactica de las ciencias experimentales I | 1 1 11 36 14
Expresion y lenguaje musical 4 2 12 42 5
Lingua galega 6 31 22 2 1
Matematicas y su didactica 11 4 22 36 13 5
Didéctica da lingua e literatura: Galego 1 10 33 7 2
Didactica de las ciencias experimentales 11 9 36 9 2
Didactica de las ciencias sociales 8 40 8
Innovacion e investigacion didactica 2 3 25 25 3 3
Didéctica de la lengua y literatura: 1 1 2
Esparniol
Lengua inglesa y su didactica 2 32 19 3
Educacion fisica y su didactica en la 2 195 14 39
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Lingua e literatura: Galego I 4 19 13
Lengua vy literatura: Espaiol 1 1 13 5
Educacién ambiental para el desarrollo 1 3
Educacion artistica 4 2
Etica y deontologia profesional 2 1
Literatura infantil y juvenil 1 1
Recursos para la ensenanza de las 1 3 3
matematicas
Desarrollo del lenguaje 1 2 8 21
Psicopatologia da audicion e da lenguaje 2 2 11 26
Proceso lecto-escritor: desarrollo, 1 9 14 3
alteraciones, evaluacion e tratamiento
Recursos didacticos en el aula de audicién 1 5 21 19
y lenguaje
Prevencién e intervencién en las I |1 27 15
alteraciones comunicativa-lingtiisticas
Pricticas externas: Practicum 18 27
Trabajo Fin de Grado 12 14 26 5
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EDUCACION INFANTIL
Informe de calificacion por asignatura
NP | SUSP | APROB | NOTB | SOBRS | MH | APTO
MATERIA
. 1 5 31 12 1
Antropologia: Pensamiento y cultura ’
Aprendizaje de la lengua extranjera: Inglés 3 26 17 2 1
Aprendizaje de las ciencias da naturaleza \ 35 14
Aprendizaje de las ciencias sociales ‘ 13 20 2
Comunicacion: Lengua espariola 2 2 24 40
Comunicacion: Lengua galega 12 42 42
Conocimiento del medio natural 1 4 2
Desarrollo del lenguaje 12 14
Didéctica de la expresion plastica y visual 1 31 13
Didactica de la lengua y la literatura infantil 1 4 31 3 2
Educacion fisica y su diddctica en la edad 9 12 32 2
fantil
Educacion: Desarrollo motor 6 43 7
Educacion: Diseno y desarrollo del ¢ 11 34 14 2
curriculo de la educacion infantil
Educacion: Educacion para a salud y su 4 7 16 5 1
didactica
Educacion: Escuela inclusiva y atencion a la 8 8 27 1
diversidad
Educacion: Nuevas tecnologias aplicadas a la 3 2 28 41 2
educacion infantil
Educacion: Organizacion del centro escolar 5 19 40 15
Educacion: Teoria e instituciones 3 43 32
contempordneas de la educacion
Educacion: Tutorfa y orientacion con la 2 10 13 25 1
famiha
Expresion musical y su didactica 5 36 9
Idioma extranjero I: Inglés 29 15 3
Lengua vy literatura: Espanol 17 11
Lengua y literatura: Galego 6 9 2 1
Matematicas para maestros: Educacion 1 13 25 13 2
infantil
Taller de creatividad artistica 3 9
Pricticas externas: Practicum \ 1 13 22
Prevencion e intervencion en las alteraciones 12 6
comunicativa-lingtisticas
Proceso lecto-escritor: desarrollo, 2 5 18 2 1
alteraciones, evaluacion y tratamiento
Psicologia: Fundamentos psicologicos de la 10 47 6 1
Intervencion temprana
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Psicologia: Identificacion, prevencion e 1 7 29 5 1
tratamiento de los trastornos del desarrollo y
de la conducta
Psicologia: Prevencion e tratamiento de las 3 12 16 7 1
dificultades en el aprendizaje infantil
Psicologia: Psicologia de la educacion: 4 2 46 23
Procesos de aprendizaje fantil
Psicologia: Psicologia do desarrollo de 0-6 2 1 42 12
anos
Psicopatologia de la audicion e del lenguaje 14 14 3
Recursos didacticos en el aula de audicién y 1 12 19 1
lenguaje
Sociologia: Sociologia de la educacion 2 10 55 L5
Trabajo de Fin de Grado 16 14 L5 2 2
Geografia para Maestros 4
Juego en la educacion infantil 10
Etica y Deontologia profesional 2 3 2
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Titulacion: V51G110VO01
Grao en Educacién Infantil



T

UNIVERSIDADE

DE VIGO
Titulacién: [V51G110V01] Grao en Educacién Infantil
Centro: E. U. de Profesorado de E.X.B.
Curso 2022/2023
Encuestas realizadas 788 Encuestas potenciales

1812

Informe de Titulacion

ITEM

MO1. A guia docente expon de xeito claro e comprensible como se desenvolve a
materia (contidos, metodoloxias, sistemas de avaliacion...).
MO02. A coordinacion (para evitar solapamentos de contidos, incoherencias ...) entre o
profesorado da materia é axeitada. (Contestar s6 no caso de materias impartidas por
mais de un/ha profesor/a).
MO03. O volume de traballo do alumnado é proporcional aos créditos da materia.
P04. As clases estan organizadas para facilitar a aprendizaxe desta materia.
P05. Os recursos didacticos (bibliografia, materiais, recursos virtuais, exercicios...)
facilitados e recomendados son titiles.
P06. As metodoloxias desenvolvidas nas clases adectianse 6 que se presenta na guia
docente.
P07. Orienta e resolve con claridade as dibidas que se lle formulan (en clase, titorias,
plataformas de docencia virtual...)
P08. As probas e as actividades para a avaliacion favorecen a mifia aprendizaxe.
P09. Cumpre os criterios de avaliacién establecidos na guia docente.
P10. En xeral, estou satisfeito/a co seu labor docente

GLOBAL

Campus de Lagoas/Marcosende - Teléfono 986 81 20 00 - 36310 VIGO (Pontevedra)

1
3.78

3.60

3.78
3.54
3.61

3.84

3.61
4.00
3.60
3.70

4.17
4.19
3.84
3.79
3.89
4.08
4.06
391
4.28

3.98
4.01

Titulacion
Cursos

3
4.39

4.40
430
4.26
432
432
4.29
437
4.43

432
4.34

4

34
470

4.78
4.59
474
4.48
4.63
485
4.67
478

4.63
4.68

Porcentaje

Global
4.04
3.99
3.92
3.78
3.85
4.03
3.90
3.87
4.19

3.88
3.94

Centro
Global

4.05

3.94

3.98
3.84
3.90

4.05

3.90
4.20
3.94
3.98

43.49
Universidade
Titulacion
Grao Mestrado
4.17 4.30
4.05 4.26
3.99 4.13
3.97 4.11
3.99 4.14
4.17 423
4.09 4.25
3.98 4.08
4.30 4.34
4.02 4.14
4.07 4.20

Global

4.19

4.09

4.02

4.00

4.02

4.18

4.00
4.30
4.04
4.09
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V51G120V01
Grao en Educacion Primaria
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DE VIGO
Titulacién: [V51G120V01] Grao en Educacién Primaria
Centro: E. U. de Profesorado de E.X.B.
Curso 2022/2023
Encuestas realizadas 638 Encuestas potenciales

2244

Informe de Titulacion

ITEM

MO1. A guia docente expon de xeito claro e comprensible como se desenvolve a
materia (contidos, metodoloxias, sistemas de avaliacion...).
MO02. A coordinacion (para evitar solapamentos de contidos, incoherencias ...) entre o
profesorado da materia é axeitada. (Contestar s6 no caso de materias impartidas por
mais de un/ha profesor/a).
MO03. O volume de traballo do alumnado é proporcional aos créditos da materia.
P04. As clases estan organizadas para facilitar a aprendizaxe desta materia.
P05. Os recursos didacticos (bibliografia, materiais, recursos virtuais, exercicios...)
facilitados e recomendados son titiles.
P06. As metodoloxias desenvolvidas nas clases adectianse 6 que se presenta na guia
docente.
P07. Orienta e resolve con claridade as dibidas que se lle formulan (en clase, titorias,
plataformas de docencia virtual...)
P08. As probas e as actividades para a avaliacion favorecen a mifia aprendizaxe.
P09. Cumpre os criterios de avaliacién establecidos na guia docente.
P10. En xeral, estou satisfeito/a co seu labor docente

GLOBAL

Campus de Lagoas/Marcosende - Teléfono 986 81 20 00 - 36310 VIGO (Pontevedra)

1
3.75

3.63

3.78
3.69
3.73

3.76

3.66
3.89
3.75
3.74

4.20
4.04
4.13
3.90
3.91
421
3.99
3.90
4.24

3.89
4.04

Titulacion
Cursos

3
4.51

4.46
439
431
434
451
4.66
434
4.76

453
4.48

4

34
4.46

432
433
4.17
4.26
445
4.49
4.29
4.61

4.40
438

Porcentaje

Global
4.07
3.90
4.03
391
3.95
4.07
4.03
3.92
4.21

4.01
4.01

Centro
Global

4.05

3.94

3.98
3.84
3.90

4.05

3.90
4.20
3.94
3.98

28.43
Universidade
Titulacion
Grao Mestrado
4.17 4.30
4.05 4.26
3.99 4.13
3.97 4.11
3.99 4.14
4.17 423
4.09 4.25
3.98 4.08
4.30 4.34
4.02 4.14
4.07 4.20

Global

4.19

4.09

4.02

4.00

4.02

4.18

4.00
4.30
4.04
4.09
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