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Secretario/a:

Vocal:

1. Trabajo escrito (hasta 6 puntos)

Criterio

Descripcion

Puntuacion
(0-1 punto)

Observaciones

Presentacion
formal

Valorar si el trabajo se ajusta al modelo solicitado (portada,
tipo y tamafio de letra, interlineado, separacién entre
parrafos, extension, disposicion de las tablas y figuras, titulos
de los apartados y subapartados...).

Estructura,
organizacion y
redaccion

Comprobar si el trabajo presenta una estructura légica y
coherente, con apartados claramente diferenciados siguiendo
las orientaciones de un departamento. La informacion esta
organizada de manera que facilita la comprension global del
trabajo. Ademas, es importante fijarse en la calidad de la
redaccioén: claridad, precisién, uso adecuado del lenguaje
académico, ausencia de ambigiiedades y errores gramaticales
u ortograficos. El texto debe ser fluido, cohesionado y
coherente, facilitando la lectura y el seguimiento de las ideas
principales.

Metodologia

Evaluar si la metodologia es apropiada para los objetivos
planteados, esta bien explicada y justificada, detallando los
procedimientos, instrumentos, técnicas de recogida y analisis
de datos, asi como los criterios de seleccién de la muestra (si
procede). También se debe comprobar si el trabajo menciona
las posibles limitaciones y errores que puede tener la
metodologia utilizada.

Analisis y

discusion de
resultados /
conclusiones

Valorar la profundidad, claridad y sentido critico en el
analisis de los datos o experiencias, asi como la capacidad
para relacionar los resultados con la teoria y los objetivos.

Revision
bibliografica

Comprobar el uso correcto de las normas APA 72 ed.,
correspondencia entre citas y referencias, calidad vy
actualizacion de fuentes.



http://www.escuelamagisterioceuvigo.es/index.html
http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=ypNiF0QdFYn4EM&tbnid=FaP2W-wC4qLsWM:&ved=0CAUQjRw&url=http://noticias.universia.es/vida-universitaria/noticia/2010/06/25/750135/universidade-vigo-reduce-miembros-equipo-gerencial-salarios-debajo-media-nacional.html&ei=uVprU96UFuSg0QXlnYBY&psig=AFQjCNGzkJDYgR4KKKfkcDHHbpmOn5qsrw&ust=1399630837337179

Puntuacion

Observaciones

aportaciones

Criterio Descripcion
P (0-1 punto)
Valorar si el trabajo presenta ideas propias, enfoques
creativos o soluciones novedosas. Es importante comprobar
Originalidad y si el estudiante aporta algo nuevo o diferente respecto a lo ya

existente en la literatura o en la préctica educativa. También
se debe observar si el trabajo tiene utilidad o relevancia para
la mejora de la educacion y si propone recomendaciones,
mejoras o aplicaciones practicas basadas en su estudio.

2. Defensa publica (hasta 4 puntos)

Criterio

Descripcion

Puntuacion
(0-1 punto)

Observaciones

Claridad, organizaciény
sintesis en la exposicion

Valorar si el discurso es claro, esta bien estructurado y
sintetiza los aspectos clave del trabajo, respetando el
tiempo asignado.

Uso adecuado de
recursos de apoyo
(presentacion, materiales,
etc.)

Evaluar la calidad, pertinencia y manejo de los
recursos visuales o materiales utilizados para apoyar
la exposicion.

Expresion oral: lenguaje,
tono, contacto visual y
actitud

Observar el uso correcto del lenguaje, la entonacion,
la seguridad, el contacto visual y la actitud profesional
durante la defensa.

Capacidad de
argumentacion y
respuesta a preguntas

Valorar la solidez de los argumentos, la capacidad
para justificar decisiones y responder con solvencia a
las preguntas del tribunal.

Firmado:

Presidente/a

Calificacion global (0 — 10 puntos):

En Vigo, a de de 20

Firma:

de de 20

Secretario/a

Vigo,

Vocal




